“Sofia Pincheira OyarzGn

La profesion de enfermera y su desarrollo
en Norte América (1)

Introducciéon

“Muchas de las profesmnes que hoy dia juegan un papel'
importante en nuestra organizacién social, tuvieron su origen
en actividades conocidas en siglos pasados, asi, el médico, el
abogado, el soldado de la antigua ciudad de Atenas, quedarian
hoy sorprendidos y perplejos ante la técnica desarrollada por
sus representantes en nuestra vida moderna. Sin embargo, a tra-
- vés de ella, reconocerian los mismos principios -fundamentales .
e ideales que ellos sustentaron. Si al médico se le reconoce co-
mo el continuador de Hipbcrates, asi, la Enfermera, tiene
también un pasado igualmente respetable como la continua-
dora del trabajo empezado por las Diaconesas en los primeros
tiempos de la Iglesia Cristiana y seguido mas tarde por érde-
nes Religiosas de la Edad Media. ]

Esta carrera puede ser considerada como la mé4s anti-
gua de todas las profesiones, porque tan pronto como la huma-
nidad salié de la barbarie, el cuidado del enfermo y la atencién
del herido llegb a ser una necesidad sentida.

Efectivamente, Valentin Letelier, en su obra Génesis
del Derecho y Summer Maine en su Filosofia dicen que alli
donde el hombre primitivo se detuvo por primera vez para

(1) Conferencia dada en la Universidad de Chile el 14 de Diciembre de 1932,
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prestar auxilio a un semejante herido, naci6 la civilizacién,
que en si, no es otra cosa que‘la solidaridad.

En el desarrollo moderno de esta profesmn hay un he-
cho histérico que es preciso recordar. Quiero referirme al cua-
dro de horror ‘que presenciaron.los soldados en la. Guerra de
.Crimea, alojados en barracas inadecuadas, donde el célera y-
las heridas infestadas segaban sin compasién la vida de innu-
merables enfermos. Luego, el cambio sorprendente que pro-
dujo la llegada de Florence Nightingale, con su pequefio gru-
po de enfermeras, que transformé aquella casa de dolor y mi--
seria en un hospital apropiado para albergar heridos.

La espectacular reduccién de la mortalidad, que bajé del
50% al 29, no fué sélo el resultado de la labor .inteligente y
de la atencién esmerada prodigada a los enfermos, sino que,
también, esas enfermeras preparadas pertenecian a la culta
sociedad inglesa y traian consigo una nueva atmésfera, un
nuevo sentido de bienestar y confort, que abrié nuevos rum-
bos en la organizacién de estas instituciones. Esto termind
al fin con la tradicional oposicién que habian encontrado en
su labor.

El practicante incapaz y la veladora incompetente de
Hospital quedaban de golpe relegados al pasado. La Enferme-
ra preparada y eficiente habia por fin llegado.

Desde ‘un principio, Florence Nightingale insisti6 en la
preparacién profesional como el Gnico medio de alcanzar efi-
ciencia en esta carrera. No acepté ni la teoria, entonces en bo-
ga, de que el tinico requisito para atender a un enfermo era:
vocaciébn y paciencia decidida; ni tampoco los servicios de
mujeres bien intencionadas, que sin preparacién alguna se
ofrecian para el cuidado de los heridos. Efectivamente, a los
ofrecimientos de la juventud de entonces de prestar sus ser-
vicios en la atencién de los soldados enfermos, Florence Nigh-
tingale contestaba, recomendé4ndoles prepararse para este
fin. «<La profesién es un arte, insistia, y si debe llegar a ser un
arte requiere una preparacién debida, como es necesaria al
pintor y al escultor para la ejecucién de su obra. Asi como no
existe un amateur en arte, asi tampoco existe en la profesién
de Enfermera».

Como testlmomo pablico de los servicios de esta gran
leader, la primera escuela de”Enfermeras se estableci6é en co-
- nexién con el Saint Thomas Hospital en Londres y desde en-
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tonces, las Escuelas de Enfermeras se han multlpllcado y des-
arrollado en todos los paises.

~ Como dato ilustrativo, un estudio comparado entre el des-
arrollo de la profesmn médica y la de enfermera, en los Esta-
dos Unidos, arroja el siguiente resultado:

En 1880 habia en Norte América 100 escuelas de Medi-

cina y 15 de Enfermeras. El ndmero de médicos graduados has-
ta esa fecha era de 3000 y el de enfermeras 157.

En 1929 el ntmero de-escuelas de Medicina era de 79, el

- de enfermeras 2205.

El ntimero de médicos graduados alcanzaba a 4400 mien-
tras que el de enfermeras graduadas llegaba a 23300.

En 1928 habia, m4s o menos, 8 enfermeras por cada 5.000
habitantes; o sea, una enfermera por cada 590.

En la actualidad, existen en Norte América 2.200 escuelas
de enfermeras reconocidas y acreditadas con una poblacién
que alcanza a méas de 80.000 alumnas. Este nimero excede

al alumnado de cualquiera otra profesién y sobrepasa al nd-

mero de alumnos inscritos en los colleges americanos. Sien-
do una de las profesiones méas joévenes, cuenta con una fuerte
organizacién nacional, conocida con el nombre de «American
Nurses Association» que consta de cien mil miembros, cuyo
objeto es proveer el avance educacional de la profesién.

DESARROLLO DE LA PROFESION

La profesién en su origen sé6lo se limité al ciudado de en-
fermos. Hoy su desarrollo ha adquirido tal magnitud que en
la actualidad comprende méis de veinte actividades, algunas
relacionadas directamente con la medicina, otras con las acti-
vidades sanitarias, algunas de caracter admmlstratlvo y edu-
cacional, otras de funcién publica y social.

Tan r4pido ha sido su crecimiento que la demanda de
enfermeras debidamente preparadas en estas diversas acti-
vidades no tiene limites, como lo indica el hecho que actual-
mente existen en Norte América alrededor de 300.000 gra-
duadas en trabajo activo. Que la profesién continuaré su des-

arrollo lo demuestra el interés despertado en los paises afecta-
dos por la Guerra Europea de conservar la salud de sus habi-

tantes.
"Ademas, existe en la actuahdad una Organizacién In-
ternacional de Enfermeras con sede en Ginebra (The Inter-
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national Council of Nurse) que cuenta con representantes de
veinte y tres paises y que sélo admite en su seno las [nacio-
nes cuyas Escuelas de Enfermeras. cumplan los requlsltos es-
tablec1dos por esta organlzacmn - :

FUNCION Y CARACTER DE LA PROFESION -

JEn qué consisten sus-diversas actividades? Su nombre
Nurse o Enfermera que significa <<sost1ene, protege» explica
. su labor. . ‘

En términos generales, la enfermera en el Hospital o en
la casa es responsable de la atencién personal del _enfermo;
vela porque el ambiente que rodea al paciente sea apropiado
a sus condiciones fisicas y mentales; protege al enfermo de una

posible infecciébn o accidente, evitando el contagio de la en- -

fermedad; sigue las instrucciones del médico en relacién a los
alimentos, medicina, etc.; asiste al médico en la. operacién o -
tratamiento del enfermo, observando y notificando al facul-
tativo de los cambios que sobrevengan al pac1ente, adminis-
trando los primeros auxilios si fuera necesario. :
Si la’enfermera toma parte de la administracién ‘del hos- '
pital, entonces es responsable de la buena marcha y organi-
zacién de los diferentes servicios relacionados con el cuidado
. de los enfermos, en la forma més eficiente y econémica p051-
ble. '
En otras de sus actividades para lo cual requiere. una es-
pecializacién sus funciones son prevenir enfermedades, descu-
brir condiciones que tratadas a tiempo eviten mayores ma-
les; investigar condiciones anti-higiénicas, ensefiar al pueblo
a vivir sano y limpio. Esta es la enfermera conocida con ‘el
nombre de enfermera de Salud piblica o Enfermera Sanita- -
.ria. b . : C
Mientras algunas medidas de importancia en el control
de las enfermedades transmisibles, como la purificacién del
agua potable puede ser mantenida y protegida por medidas
legales, hoy se reconoce mis y méis que el problema de la sa-
lud requlere la cooperacién inteligente de cada individuo. De
aqui que en los departamentos de salud pablica dé los paises
modernos, den atencién preferente a la educacién del indi-
viduo en los principios fundamentales de higiene, consideran-
dose a la Enfermera Sanitaria, como el agente méis eficaz de
esta campafia. M4s aun, a la Enfermera Sanitaria le corres- *

[
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ponde el rol m4s importante en el mantenimiento de las con- .
diciones higiénicas y salud de los escolares. En este trabajo
la Enfermera sigue al nifio en el hogar y vela porque las indi-
caciones del médico sean cumphdas

Se ha dicho, con razén, que mientras el médico excluye
al nifio de la escuela por razones de blen general, la Enfermera
Io devuelve a las aulas.

El porcentaje de defectos corregidos y tratados entre
los nifios escolares de Nueva York, ha subido-del 6% al 809,
desde la introduccién de la Enfermera escolar en los estable-
cimientos educacionales.

En este trabajo, la enfermera no sblo se ha limitado a ha-
cer cumplir las érdenies médicas, sino que a remediar condi-
ciones anti-higiénicas, haciendo la vida del hogar més com-
patible con la salud del nifio.

El valor educacional de esta labor ha sido inmenso, des-
de que ha despertado en los padres un mayor sentido de res-
ponsabilidad en la salud de sus hijos; y un mayor interés de
aprender y conocer los medios de prevenir estas condiciones
en el futuro. El efecto entre los escolares mismos, ha sido
marcado, pudiéndose reconocer esta influencia de la enferme-
ra en la mayor atencién del nifio, a su aseo personal y atencién
‘a su salud.

En estas actividades la enfermera ha llegado a ser 1a
maestra de los padres, del escolar, de la maestra, en la aplica-
cién de los principios higiénicos. Ella, a la vez, atiende en la es-
cuela pequefios accidentes y da practica demostracién en los
hogares de algunos tratamientos, descubriendo muchas ve-
ces la causa de c1rcunstanc1as que hacfan el trabajo del médi-
co ineficaz.

En la campaiia contra la tuberculosis, la enfermera ha te-’
nido un papel excepcional, desde que en la lucha contra esta-
enfermedad tiene un rol fundamental la educacién del enfer-
mo y de su familia en el peligro del contagio. Hoy es una ne-’
cesidad sentida un mayor namero de enfermeras en este tra-
bajo, para descubrir los casos incipientes que escapan al de-
bido tratamiento, por una mejor aplicacién y comprensién de
los medios preventivos.

Todavia la encontramos en otro campo de verdadera im-
portancia: en la reduccién de la mortalidad infantil y mater-
na. Aqui también el medio reconocido como ma4s efectivo pa-
ra afrontar este problema es la instruccién’ individual de la
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madre de modo que pueda dar a su hijo un ciudado inteligen-
te y una alimentacién adecuada. Pero estas actividades de la
Enfermera Sanitaria no formar. una especialidad separada.
Hoy el trabajo est4 organizado de acuerdo con las necesidades
locales més bien que de especialidades, de modo que la enfer-
mera en sus diversas actividades, llegue a conocer su distrito
en todos sus aspectos. De aqui que ha llegado a ser como una
madre de la comunidad, una profésional cientificamente pre-
parada que conoce las necesidades de la fam111a que visita,
ayudandola a salvar sus dificultades.

Es en los distritos rurales, donde los servicios de la enfer-
mera pueden apreciarse en toda su extensién. Aqui la enfer-
mera no sblo visita los hogares, sino que actia como inspec-
tora de sanidad y visitadora social. Aun maés, la enfermera es
la instructora de higiene en las escuelas, inspectora de habi-
taciones, cuidadora de menores en libertad condicional e ins-
piradora social en las grandes plantas industriales.

 De todas estas actividades se desprende que la enferme-
ra no es sblo la ayudante del médico, aunque ésta es una de
sus funciones més importantes y de mayor responsabilidad.
Aunque muchas veces es la habilidad del cirujano o médico la
que inclina la balanza a favor del restablecimiento del pacien-
te, otras, en cambio, es la atencién del paciente por una enfer-
mera competente la que influye. Siempre ambas en el rapido
restablecimiento se complementan y son necesarias en la aten-
cién adecuada del enfermo.

Por otra parte, con la mayor importancia que hoy dia se
da al aire libre, a la alimentacién apropiada, a los ejercicios
fisicos, condiciones mentales, ocupacién, etc., en el tratamien-
to de las enfermedades, mayor es la responsabilidad que le co- .
rresponde a la enfermera y més iniciativa y juicio se requle-
re de ella.

Pero en muchas de las diferentes ramas de la profesién,
la enfermera trabaja independientemente, requiriendo el ser-
vicio del médico sélo cuando es necesario. Sus deberes van
siendo més distintamente sociales, agregando a éstos la nece-
sidad de conocer la naturaleza v curso de las enfermedades
para mantener una constante observacién de la salud de las
familias que visita.
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POSICION Y REMUNERACION DE LA PROFESION

~ Todos estos deberes Yy .nuevas responsab1lldades exigen
una preparacién cientifica adecuada, habilidad para enten-
derse con-toda clase de personas, tacto y paciencia para di~
fundir los principios de higiene entre el pueblo, percepcién in-
teligente y rapida para afrontar situaciones dificiles, todo lo
cual requiere de la enfermera una larga experiencia y practi-
- ca en hospitales que ofrezcan condiciones apropiadas para ello.
Es en la sala del enfermo donde la alumna tiene-oportunidad
de observar y practicar diariamente los procedimientos que
ha de aplicar més tarde en el ejercicio de su profesién y adqui-
rir la confianza y control necesario para conducir su'vida y
guiar la de otros. De aqui que la preparacién basica de la en-
fermera como. la de cualqulera otra profe516n tiene un valor
fundamental.

En los Estados Unidos, el minimun de requisitos para in-
gresar en una escuela de enfermeras, con cierto standard, es
el de tener - estudios secundarios completos Sin embargo, las
mejores escuelas aceptan sélo alumnas egresadas de College,
lo que significa cuatro afios méas de estudios superiores. .

"El campo de la profesién que se ha esbozado ofrece, co-
mo ninguna otra, una variedad muy grande de actividades
que elegir. Asi como el cuidado del enfermo en el hospital o en
en el hogar, atrae a un grupo numeroso de enfermeras, otras
con dotes excepcionales de organizacién, ocupan puestos ad-
ministratives o en -instituciones y las que se interesan por la
educacién se han especializado como instructoras de escuelas
de enfermeras o superintendentes de hospitales.

Una breve exposicién de los cargos ocupados por enfer-
meras graduadas, demuestra la amphtud de esta’ profe516n

Empezaré por:

Directora de Escuelas de Enfermeras —Organiza y dirige
la educacién de este plantel educacional, generalmente desem-
pefiando alguna chtedra. Al mismo tiempo es responsable de
la buena atencién de los enfermos en el Hospital. En las Escue-
las de Enfermeras dependientes de la Universidad, ocupa un
lugar en la Facultad universitaria como profesor de ese de-
partamento o Decano de esa Facultad.

Superintendente de Hospital.—Es responsable de la”orga-
nizacién y manejo del hospital. En hosp1ta1es pequefios. esta’



LA PROFESION DE ENFERMERA EN"NORTEAMI%RICA 97

posicién puede ser combmada con la direccién de la escuela de
enfermeras. :

Visitadora de Escuelas de Enfermeras ——Su labor consiste
en visitar estos establecimientos y dar cuenta de su.trabajo a
las autoridades superiores, velando por mantener el standard
educac1onal

Instructora de Escuelas de Enfermeras —Se dedican ente-
ramente a la ensefianza de las enfermeras, especializadas en
ramos cilentificos y procedimientos netamente Trelacionados
con la profesién. En las escuelas de enfermeras dependientes
de la Univérsidad estas instructoras forman parte de la Fa-
cultad de la escuela.

Visitadoras hospitalarias.—Tienen a su cargo los proble-
mas sociales relacionados con la hospitalizacién y tratamiento
de los enfermos en los dispensarios, como asimismo la visita es-
pecial a los hogares, velando por el cumphmlento de las leyes
de proteccuf)n social.

_ Hay varias otras oportunidades en el hospital que deman-

dan los servicios de la enfermera graduada, como jefe de salas
y pabellén operatorio, jefe de dispensarios y salas de acciden-
tados, ayudantes de trabajos manuales para enfermos menta-
les, jefe del departamento de rayos X y masajes, gimnasia
médica e hidroterapia. También la enfermera administra hoy
la anestesia y dirige el departamento que tiene a su cargo las
dietas especiales.

En el campo de la sanidad la enfermera especializada en
este ramo puede ser directora.o superintendente del servicio
de enfermeras sanitarias, supervigilante del servicio en el dis-
trito, oficial administrativo de la organizacién y enfermera vi-
sitadora. El salario para estos diferentes cargos varia con la pre-
paracién requerida. Aunque es dificil en las condiciones actuales
fijar 'su valor me limitaré a indicar su término medio. En ge-
neral, las enfermeras del campo de la sanidad tienen un suel-
do inicial de 450 délares anuales que aumenta con los afios de
servicio y la responsabilidad de su cargo. En instituciones hos-
pitalarias el sueldo empieza con cerca de 1750 délares anuales,
mcluyendo mantencién y casa. El salario en otras 1nst1tuc1o-.
nes varia entre 1750 a 2.049 dé6lares al afio.

En el ejército norteamericano la encontramos formando
el Cuerpo de «Enfermeras del Ejército» incorporadas. con el
grado relativo de subteniente, capitin y mayor, de acuerdo
con la posicién que desempefia en los hospitales militares. Res-

ANALEs 7—1933 '
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pecto al trabajo realizado por este Cuerpo durante la Guerra,

el General Ireland del Ejército norteamericano se expresé en

los siguientes términos: «El trabajo de las enfermeras ha sido
eficiente en el més alto.grado y su labor tanto en el pais co-
"mo en el extranjero ha merecido los méas altos elogios».
Efectivamente, en Noviembre del afio 1918, el Ejército
contaba con veintitin mil trescientas cuarenta y cuatro enfer-
meras, nueve mil de las cuales sirvieron con las fuerzas ame-
ricanas en Inglaterra y Francia y once mil prestaron sus ser-
vicios en los hospitales militares. En la Gran Guerra;. conside-
rada .como una de las méis sangrientas, la ‘mortalidad produ-
cida por enfermedades fué notablemente baja entre las fuer-
zas norteamericanas. Asi diecinueve de cada mil hombres su-
cumbieron a causa de ellas; cinco de cada seis hombres envia-

v

dos a los hospitales fueron devueltos a sus deberes. La reduci-_

da mortalidad por énfermedades ha sido atribuida .como si-

gue:

meras;
2.° Vacunacién obligatoria;

3.2 Control del agua potable y sanidad. general

4.° Adecuada provisién de hospitales.

Pero esta labor de la enfermera no se limit6é solamente al
campo curativo. Tras las lineas de fuego, quedaba el hogar don-
de también las'vidas tenian que ser resguardadas, especialmente
la vida y salud de los nifios. En esto ocupa la enfermera sani-

1.2 Al .eficiente trabajo reallzado por médicos. y enfer- ,

taria un papel excepcional, luchando tenazmente.contra la en-.

fermedad y la muerte.

En la Armada también la encontramos asignada en los
hospitales navales, buques y' transportes.

El servicio nacional de salubridad ptblica emplea’ enfer-
meras graduadas en las estaciones de cuarentena, hospitales
' tracomatosos y dispensarios. El servicio de Veteranos cuenta
con enfermeras, aproximadamente en el ntimero de dlecmue-
ve mil, en la atencién de estos ex-servidores.

La Cruz Roja sélo mantiene en sus filas enfermeras gra-
duadas y sélo acepta como tales las egresadas de las mejores
escuelas.

Los cursos cortos que esta 1nst1tuc1on propicia, tienen por
objeto «<ayudar a las mujeres en ‘sus hogares para conservar la
salud de la familia y atender al cuidado de ciertas enfermeda-
des de poca importancia».
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Al efecto, las voluntarias que siguen estos cursos, son- en-
roladas por la Cruz Roja, bajo el nombre de «ayudante de en-
fermera», con la declaracién expresa de que sus servicios, en ca-
so de emergencia ser&n requeridds sdlo para ayudar a la enfer-’
mera graduada en simples rutinas del trabajo de hospital.
Es interesante anotar que las autoridades militares ni de-
hospitales durante la guerra solicitaron esta ayuda ya que con-
taron con los servicios de'la enfermera graduada 0 alumna en- -
fermera. - C :

PUNTOS ESENCIALES EN LA PREPARACION DE UNA ENFERMERA

¢Pero, cudles son los puntos esenciales en la preparacién
de la enfermera para los deberes que exigen las nece51dades de
la vida moderna? >

Sin entrar en un minucioso analisis de los planes de estu--
dio me limitaré a exponer aquellos principios més elementales
en que se basa esta preparacién y dar a conocer los nuevos rum-
bos de esta educacién en los Estados Unidos.

En la.preparacién de un individuo en cualquiera esfera
profesional, son aceptados, generalmente, dos métodos. En uno
domina la teorfa y la practica ilumina esta teoria; en el otro la
préctica es esencial y la teoria esclarece esta practica. Ambos
métodos son correctos, pero cada uno requiere ciertas condi-
ciones sin las cuales el alumno no puede avanzar debidamente.

En la preparacién de la enfermera la teoria desempefia un
" papel importante, pero la practica es la que absorbe el mayor
tiempo del aprendizaje. Esto requiere que el trabajo de la alum-
na sea constantemente vigilado por enfermeras capaces de
avaluar la calidad de su labor y guiar a la estudiante hasta la
perfeccién de esta misma; porque sélo practicando diariamen-
te la debida atencién de un enfermo es como la alumna puede
llegar a ser una buena enfermera. ,

Esto implica también que el hospital, en el cual esta préc-
tica y enseflanza se verifica, ofrezca condiciones apropiadas
para una aplicacién de esta ensefianza. Por otra parte es ne-
cesario que la'alumna no sélo sepa lo que es correcto hacer,
sino que observe la aplicacién de estos principios por sus supe- .
riores. De aqui que es indispensable una estrecha cooperacién
entre las autoridades del hospital. y el servicio medlco y la d1-
reccién de la Escuela de Enfermeras. . .

El tipo y capacidad del hOSpltal tiene gran 1mportanc1a



100 SOFfA PINCHEIRA OYARZUN

en esta educacién. Se ha demostrado que el tipo del hospital
que reune las mejores condiciones para su conexién con una es-
cuela de enfermeras, es el que cuénta con el nimero suficiente
de enfermos y con mayor variedad de servicios. Por consiguien-
te, el Hospital General es el que reune mejor estos requisitos
desde que en él se tratan toda clase de enfermedades y admite
pacientes de ambos sexos y nifios. Para asegurar una expe-
riencia de esta amplitud, los diversos'estados de la Unién man-
tienen leyes especiales. Asf, por ejemplo, el Departamento de
Educacién del Estado de Nueva York indica:

«Que los Hospitales asociados con Escuelas de Enferme-
ras deben tener como minimun, cincuenta camas; '

«Que el Hospital debe proveer de adecuada experiencia'
en los 51gu1entes servicios: medicina, obstetricia, c1rug1a y pe-
diatria;

«Que las escuelas de enfermeras afiliadas a hospltales,
que no posean esta experiencia; deben asociarse con institu-
ciones que acrediten esta preparacién». (Educational Dep. Al-.
bani Bulletin N.° 7, 1911).

Por otra parte, esta exigencia es reconoc1da en el campo
médico. Asi la.Asociacibn Americana de Médicos, exige que
un hospital para que pueda tener funciones de hospital clini-
co, debe tener, por lo menos, doscientos pacientes (Journal
American Medical Association, Ag. 19, 1910).

En cuanto a hospitales especiales como los de mnos, en-
fermedades mentales y tuberculosos, ninguno es recomenda-
ble para suministrar una instruccién adecuada, ya que la ex-
periencia que proporcionan se relaciona con una de las ramas
de la medicina, motivo por-el cual la alumna s6lo adquiere una
eficiencia unilateral que est4 contrapuesta con el orden que de-
be tener su preparacién, que requiere la precedencia de lo ge-
neral y fundamental a lo especial. Sin embargo, se reconoce el
valor de estas instituciones, para proporcxonar cursos post-
graduados, de especializacién.

Es indiscutible el valor que tiene para la futura enfeljme-
ra una ensefianza completa, ya que el conocimiento de desoér-
denes de la vista, oidos, nariz y garganta; como la familiari-
dad con las enfermedades contagiosas, se consideran esencia-
les en la preparacién de la enfermera que actiia en los servicios
de salubridad, tanto como el problema que SIgmﬁca el nifio re-
tardado, nervioso o débil.

Aun més, en la preparacién de'la enfermera se toma en
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cuenta no sélo los servicios que ofrece el hospital, sino los pro-
blemas que afectan a la comumdad ya sean éstos de orden eco-
némico, médico o social.

Pero un plan de esta naturaleza exige que el hospital abra
sus puertas francamente a las alumnas y disponga de lo mas
esencial para la debida atencién del enfermo, porque entien--
do que la funcién del hospital debe ser en beneficio de la colec-
tividad y no sélo para proporcionar un lugar donde morir.

La impresion de que toda esperanza debia abandonar a
los que traspasaban los umbrales del hospital antiguo, no
tiene significado en el hospital moderno, cuyo mejoramiento
de construccién, servicio médico y de enfermeras, laborato-
rios, etc., demuestran claramente que se considera en la actua-
lidad el bienestar del paciente de mayor importancia que el
celo por mantener silencio.

Pero no sélo al hospital interesa la debida atencién del
enfermo, aunque su reputacién depende en gran parte de esto.
El Estado mismo asegura al enfermo una atencién competen-
te. Efectivamente, el Departamento de Educacién del Estado
de Nueva York a este respecto indica:

«Que las escuelas de enfermeras, para ser reconomdas de-
ben contar con las siguientes ramas:

«Un curso preparatorio de instruccién y prueba no menos
de cuatro meses durante el cual las alumnas deben recibir la
instruccién teérica y practica debida, antes de empezar tra-
bajo alguno en la sala». (Departamento Educational, Bulle-
tin N.° 19, 1911).

Este curso de prepalamon contiene las siguientes asigna-
turas: Fisiologia, Anatomia, Bacterlologla, Quimica, Materia
Médica, Higiene, Dietética, Esterilizacién, Desinfeccién y
Procedimientos relacionados con el cuidado de los enfermos.
En caso que la solicitante rinda satisfactoriamente sus exame-
nes, es admitida en el establecimiento continuando con sus es-
tudios y practica hasta el término del curso.

Este plan aceptado universalmente en todas las escuelas
de enfermeras, ha terminado con el antiguo sistema de apren-
dizaje, de practicar en el enfermo bajo la direccién de un prac-
ticante o interno de buena voluntad. '

A medida que el ntimero de escuelas ha aumentado, es-
te control del Estado en la educacién de la enfermera se ha
hecho méas imperante y efectivo por medio de exAmenes de ¢s-
tado ante comisiones especiales examinadoras, inspeccién de
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escuelas de enfermeras y reglamentos relacionados con la ex-
periencia clinica y teérica de estas mismas. A través del tra-
bajo incesante de la profesién se han establecido leyes especia-
les que reglamentan la practica de la profesién. Esta legisla-
cién establece que para practicar como enfermera debe la in-
teresada en primer lugar comprobar que tiene la preparacién
preliminar profesional requerida y rendir enseguida un examen
de estado en su defecto, cdmprobar por medio de un certifica-
do o licencia que ha sido aprobada en otro estado. Estos re-
glamentos no s6lo afectan a las graduadas que practican 1a pro- -
fesibn, sino a todas aquellas personas que tienen atencién direc-
ta con el enfermo, como 6rdenes religiosas hospitalarias. Por
otra parte, este principio es reconocido en paises esencial-
mente catélicos, como Italia,—Francia actualmente prepara
una legislacién de esta naturaleza. _

La Escuela Universitaria—Si una necesidad social llevd
la profesién al lugar que hoy ocupa en los paises m4s adelan-
~ tados, hoy busca a través de la Universidad el medio de con-
tinuar su progreso y de perpetuar sus tradiciones. Discutien-.
do el problema de la educacién de la enfermera, Dean Winter-
nitz, de la Escuela de Medicina de Yale ha descrito esta nue-
" ‘'va relacién en los siguientes términos: ‘

«El mayor acercamiento entre las escuelas de medicina
y de enfermeras, es obtenido a través de la Universidad. -Si
dichas escuelas tienen lazos de unién y su personal est4 en con:
tacto, el terreno més favorable para este mituo: conocimiento
se logra fAcilmente.» '

Efectivamente, veinte Universidades en los Estados Uni-
dos incluyen a las escuelas de enfermeras en sus sistemas uni-
versitarios. La Universidad -de Minnesota fué la primera que
introdujo un nuevo programa de cinco afios, confiriendo el
grado de enfermera y el titulo-universitario de bachiller. Es-
te curso contempla dos afios de estudios académicos en ciencias
como preparatorios; dos afios de preparacién profesional en
los distintos hospitales de la Universidad y un quinto afio de
estudios académicos y profesionales.

Las donaciones en 1923, a las Umver51dades de Yale y
Western Reserve marcan otra época en la vida de las escuelas
- universitarias de enfermeras. Por primera vez una enorme su-

ma de dinero fué acordada para estudiar un programa de la
educacién de la enfermera de acuerdo con las presentes nece- -
sidades en el campo curativo y preventivo.-Con este fin la fun-
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. daciébn Rockefeller don6 a la Universidad de Yale 150.000-d6-

lares, para un trabajo experimental en este sentido, por un pe-’

riodo de cinco afios, especificando que en el programa de es-

tudios la teoria .deberia ‘estar co-relacionada con la préctica

-y ademés deberia dérsele atenci6n preferente a la med1cma .

preventiva.

Este trabajo experlmental fué deﬁmtlvamente asegura-
do en 1929 por una nueva donacién de 1.000.000 de délares que -
permanentemente estableci6é la Escuela Universitaria de En-
fermeras de Yale. Con esta donacién la Escuela pas6 a tener
vida propia y creb la Facultad de Enfermeras cuyo Decano es
la Directora de la Escuela. Su programa de éstudios incluye -
un nuevo método de ensefianza que consiste en la asignacién
de cierto niimero de pacientes y no de tratamientos como se
acostumbraba antes, exigiendo cierto ntimero de records du-
rante la experiencia en los diversos servicios. La instruccién
teérica es dada en grupos en diferentes periodos, de modo que
un grupo releve a otro en la sala y la practica tenga asi relacién
con la teoria. Esto da a la alumna verdadera responsabilidad y
conocimiento de las necesidades del enfermo tanto fisicas co-
mo mentales y despierta su interés en cooperar a la mejoria del
enfermo. Por otra parte, la experiencia clinica en los distintos
servicios comprende todos los aspectos posibles en estas ma-
terias. Asi en el curso de Pediatria no sélo se estudia y observa
al nifio recién nacido o enfermo, ya sea én los servicios de ciru-
gia, ortopedia, enfermedades contagiosas o en las clinicas .del
dispensario, sino también al nifio sano para lo cual la escuela’

~ mantiene conexién con un kindergarten modelo y clinica pa-

ra guiar la educacién del nifio.

Clasificacién del alumnado.—En este plan de estudios la ca-
lidad del alumnado tiene un valor excepcional, por lo cual la
Universidad s6lo acepta alumnas egresadas de College. '

En el antiguo tipo de escuelas cuyo fin era s6lo llenar las
necesidades del hospital, a la preparacién y cualidades de las

solicitantes no se daba valor alguno. Por tres afios este tipo de

alumnas bajo continua vigilancia sirvi6 a los propésitos del

hospital y asi estas escuelas entregaron a la profesién. enferme-
ras que ellas mismas se negarian a recomendar. Es claro que
en este grupo hubo mujeres conscientes con espléndidas cua-
lidades, pero, desgraciadamente, el caracter no basta cuando
peligra la vida del enfermo. El hecho de que hoy el ptblico de-
mande en los paises més adelantados el servicio de la enfer- -
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mera graduada en los hogares, demuestra que la atencién del
enfermo requiere algo méas que sacrificio y devocién. Sin em-
bargo, existe a este respecto una enorme incomprensién, co-
mo lo demuestra la carta que reproduzco de la obra «Nurses
'Patxents and Pocketbook» publicada recientemente por el co-
mité («On Grading of Nursing Schools») que tuvo a su cargo

la investigacién de las condiciones actuales de la enfermera en- ..
Norte América. Esta carta firmada por una Directora de -

un establecimiento secundario dice lo siguiente: «A Lidia Hay-
nes de la seccién 641 se le ha ocurrido ser enfermera. ¢Cuales
son los requisitos? iDénde puede presentar su solicitud? Es una
completa fracasada en sus eStudlos pero como enfermera creo
que hari carrera».

Esto demuestra que cierto pubhco considera la Escuela
de Enfermeras algo asi como una escuela de reforma -donde
pueden hacer carrera casos dlsmplmarlos o de reconomda men-
talidad inferior.

{Cémo podemos elevar este nivel entre nosotros? A esta
pregunta veinte y tres mil quinientos médicos americanos que
cooperaron a las labores del comité indicado (On Grading Nur-
sing School) emitiendo francamente su opinién en estas ma-
terias -han dicho: g

«Deseamos enfermeras que tengan buena educacxon de
atrayente personalidad, de un alto valor profesional y que si-
gan escrupulososamente las indicaciones del médico. Que sean
capaces de observar sintomas e informar al médico con exac-
titud y tengan una preparacién suficiente para prodigar al en-
fermo atencién esmerada».

Estoy segura que esta opinién -corresponde al sentir mé-
dico de este pais y que su desarrollo entre nosotros, ha de me-
recer la misma atencién y simpatia que refleja la-actitud de los
médicos americanos, quienes han sido siempre leales coope-
radores del progreso de esta profesién.

Contra lo generalmente aceptado, a una mayor exigen-
cia en los requisitos de admisién, en estos planteles. educacio-.
nales corresponde un mayor néimero de solicitantes, como lo
.comprueba el estudio del comité mencionado donde el noven-
‘ta y uno por ciento de las superintendentes de hospitales y di-
rectoras de escuelas de enfermeras, declaran un mayor nfime-
ro de aspirantes con estudios secundarios completos y colle-
‘ges, que aseguran un alumnado responsable y bien preparado

.Nos encontramos asi en los umbrales de la educaci6n - uni-
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versitaria de la enfermera. Sus servicios ‘en la comunidad co-
mo conservadora de la salud y diseminadora de los princi-
pios higiénicos, en su doble capacidad de enfermera y de edu-
cadora, le d4 el derecho de exigir una preparacu')n digna de
las funciones que desempeiia.

Lo comprueba este aserto, la declaracién de Mr. Howk
de la Cia. de Seguros de Vida La Metropolitana, que refirién-
‘dose al servicio de -enfermeras sanitarias a sus asegurados di-
ce: «puede ser ficilmente apreciado que un cuerpo de enfer-
meras que visita nueve millones de personas al afio ejerza una

poderosa influencia en la educacién de ellas, en materias refe-

rentes a la salud». ‘

Esta preparacién entre nosotros demanda que la Escue-
la de Enfermeras enrole s6lo un niimero seleccionado de alum-
nas, que enfermeras graduadas ocupen paulatinamente ‘los di-
versos departamentos del hospital, que sus salas y clinicas se
abran ampliamente al alumnado para su debida preparacién.

Ma4s aun,.requiere que su educacién esté basada en las necesi-

dades de la comunidad, que horas de estudio y practica sean
reglamentadas y el debido descanso asegurado, tanto a la alum-
‘na como a las enfermeras graduadas que prestan sus servicios

en el hospital, con una remuneracién de acuerdo:con esta efi-.

‘clencia. Soélo asi la profesién atraeri a sus filas elementos ca-
paces de continuar con la tradicién de sus antecesoras y her-
manas de profesién en otros paises y contar4 con elementos fisi-
ca y mentalmente equipados para responder a las necesidades
de la colectividad.

Esto no significa elevar la catrera a la categoria de aristo-
cracia del talento, sino hacer de sus miembros elementos (ti-
les a la comunidad. La enfermera de hoy busca a través de los
descubrimientos de la ciencia el conocimiento e interpretacién
de ésta para meJorar las condiciones de vida de los que encuen-
tra en su camino, especialmente el grupo sagrado de la fami-
lia, 'en términos que estén a su alcance.

Hoy sabemos, casi con exactitud matematica, las condl-

ciones existentes en cierta.unidad de la poblacién que no de-:

ben existir. Aunque el prupo pequefio de enfermeras sanita-
rias con que cuenta el pais, no puede prestar atencién a todos
estos problemas, sin embargo, mi suefio y esperanza es que las
enfermeras que prepara la Universidad de Chile, formen un
vasto ejército que inscriba en la mente de nuestros conciuda-

danos el evangelio preventivo de las miserias humanas y. que

o hw
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su preparac1on forme parte esencial del sistema educacional
del pais.

Esta responsabilidad del Estado en la educacién de la En-
fermera, est4 corifirmada en las conclusiones del comité encar-
gado de estudiar sus condiciones en Norte América, que di-
cen: ) | .

«Que la educacién de la enfermera es de tanta responsa-
bilidad ptblica, como la educacién del médico, profesor, abo-
gado o miembro de otras profesiones y. el costo que demanda
esta preparacién debe provenir no de los recursos del hospital
~sino de.fondos piblicos.

«Que el hecho de que un hospltal tencra dlﬁcultades ﬁnan-
‘cieras no debe influir en la buena marcha de la Escuela de En-
fermeras; y porque el hospital necesite de servicios baratos, no.
debe ser un argumento para mantener una Escuela de Enfer-.
meras. La decisién de mantener un establecimiento de esta na-
turaleza, debe estar basada tinicamente en el valor educacio-
nal que el hospital ofrezca.»

Tal vez me he extendido e insistido demasiado en este
punto. Al hacerlo sélo me mueve el interés que la profesién me
merece como uno de sus miembros y el deber que tengo de ve-
lar por estos. principios acariciados ‘con tanta fe y entusiasmo
por la que fué fundadora en nuestro pais de la moderna pro-
fesién de Enfermera y leader de nuestra causa, el distinguido
facultativo Dra. Cora -Mayers. A ella vuelve mi pensamiento
en este instante y al rendir desde .esta tribuna postrer home-
naje de gratitud y reconocimiento a sus inmumerables sacri-
ficios en bien de esta carrera y de la comunidad en general,
‘confio en que sus deseos de formar enfermeras preparadas ha
de encontrar franca acogida y cooperacién de parte del cuer-
po médico de este pais, de quien fué ella un esclarecido miem-
bro y de nuestras autoridades educacionales.



