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" logiado acuerdo en Jos Plenarios ¥ que deberan figurar en el nuey,

" Estatuto; :

" fy Comuniwar al Congreso Nacional jos acucrdos relativos a Ley

" de Educacion Superior:

) En caso que cl Esiatito no fuere promulgado antes del 3¢ g,

“wmarzo de 1969, la Mcsa Directiva de la Convencidn de Reformg,

" procederd a convocar, cou una antelacién de 20 dias a lo menos, 5

elecciones para coustituiv ¢l Senado Académico Transitorio gye

reemplazara cn sus funciones a ia citada Mesa Direciva v a Jy
” Comisién Central de Reforma.

© 2. Comision Central de Reforina, con una adecuada representacidn de iy

* Sede de Valparaiso (3) v de ias Sedes Regionales () tendrd a su cargo:
" a) El estudio de los Reglamentos que habrian ‘de dictarse ey
" conformidad al nuevo Estatuto, y

b) En general efectuard los estudios necesarios para su aplicacioy
" una vezr promulgados.

" 3, El Cousejo Universitario, quien coniinuard administrando la Corporacién”,

En relacién con la constitucién del Senado Académico Transitorio, se acordg
lo siguiente:

n

“El Senado Académico Transitorio estard formado por 104 miembros, ge
los cuales 70 serin representantes dei sector académico, 26 de los estudian.
tes v 8 del secter del personal no académico.
~Los miembros académicos del Senado Académico Transitorio se distribuiran
“en la siguiente forma: 44 pertenecerdn a los organismos univ vsitarios de
" Santiago, 16 a los Centros o Sedes Regionales y 10 a la Sede de Valparaiso,
“De los 44 académicos de Santiago. 22 seraun elegidos por la Sede o Sedes
" establecidas en los Plenarios de Reforma o los Plebiscitos a que éstos dieren
lugar, y los restantes 22 por las actuales Facultades segiin la siguiente dis-
' tribucidn:

)

o

" Ciencias Fisicas y Matematicas 3 miembros
” Filosofia y Educacién 3 id.
" Medicina 3 id.
" Ciencias Econdémicas 2 id.
" Ciencias Juridicas y Sociales 2 id.
” Quimica y Farmacia 2 id.
” Agroncmin 1 id.
* Rellas Artes 1 id.
” Ciencias 1 id.
' Ciencias Pecuarias v Med. Vet. 1 id.
" Ciencias v Artes Musicales 1 id.
* Odcntologia 1 id.
’ Arquitectura 1 id.

“Tendrian derecho a voto para designar los representantes del secinr acadé-
mico, todos los académicos que formaron el cuerpo electoral para las res-
pectivas Comisiones de Reforma. Los representantes de los estudiantes y del
" personal 1o académico serdn elegidos en la forma que determinen sus pro-
pios estamentos cuidando que exista una adecuada vepresentacién regional
“En todo caso, deberd garantizarse cn toda eleccién para el Senado Acadé-
" mico Transitorio, de cualquier estamento que sea, el voto universal, directo
" ¥ secreto v el sistema de representacién propercional.

2

“El Senado Académico Transitorio elegird de entre sus miembros un Comité
' Directivo de siete personus, que dirigird sus sesiones y serd su mandatario.

“Un articulo transitorio del Estatuto Orginico legalizari al Senado Acadé-
" mico Transitorio, el que aswnirda la autoridad de la Universidad de Chile
" al promulgarse este cuerpo legal y coutinuard en sus funciones hasta la ins-
" talacion de las nuevas autoridades universitarias pertinentes. Para completar
“esta eleccién e instalacion de autoridades definitivas, el Senado Académico
* tendrd un plazo de seis meses contados desde su instalacién’.
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Con ¢l objeto de exponer estos acuerdos, nos parecz absolutainente necesa-
o, con lo cual ha concordado cl sefior Rector. zbocar ot #H. Consejo a una
lSesién Especial que permita precisar claramente este periodo de trausicion.

szluda muy atentamente a usted.

ENRIQUE PARES
Presidente

gl H. Consejo toma conocimicnto y debate sobre la nota dirigida

al senor Rector Subrogante por el Presidente de la Mesa Directiva

Jde 1os Plenarios de Reforina, la cual se wcompaiio como anexo de
esta actu (61, exir. [4-10-63

fl seior Rector Subroganie cxpresa que tiene el agrado de abrir esta
sesion extraordinaria, convocada para que el Consejo Universitario reciba a
la Mesid Directiva de los Plenarios de Reforma v tenga la oportunidad de in-
tercanbiar opinionzs con los organismos que se estin preocupando de dar una
pueva esiructura a Ia Universidad.

Hace prescnte que el Consejo estd vivamente interesado en colaborar-en el
desarrollo el proceso de reforma v ofrecer la posibilidad de que todos los
sectores universitarios tengan un cubal conocimiento de todas las etapas por
las cuales ha atravesado.

La actividad diligente despleguda por quienes asistieron a los Plenarios de
Reforma vy el deseo de todos los sectores de alentar el comienzo de una nueva
etapa en la organizacién de la vida universitaria. son garantia de que los cam-
bios- que se esperan serin logrados por la via mas expedita ¢ inteligente.

Las conclusiones de los Plenarios de Reforma y otros antecedentes relati-
vos a esas jornadas se encuentran e¢n el documento gue el Presidente de su
Mesa Directiva tuvo la gentileza de hacer llegav a los sefiores Consejeros. Los
acuerdos adoptados tienen conexién directa con et sistema de trabajo de ias
autoridades que van a dirigir a la Universidad en el llamado periodo de tran-
sicion. Es asi como se establece que la Mesa Directiva de los Plenarios de Re-
forma tendrd la obligacién de redactar el nuevo Estatuto Orgédnico, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento de los Plenarios. Para
estos efectos el Consejo Unmniversitario acordd, en la sesion pasada. delegar
esta funcion en la citada Mesa que para estos efectos actuard’ integrada con
los juristas seilores Alvaro Bunster v Fraucisco Cunplido.

Otra de las obligaciones de la Mesa Directiva de los Plenarios serd la de
tramitar la promulgacion del Estatuto ante las autoridades. Con tespecto a
esta materia. el sefior Rector Subrogante informé al Presidente de dicha Mesa.
sefior Paris, y a los miembros de este Consejo, que ¢l espiritu de esta dispo-
sicion es entregar el provecto de nuevo Estaruto Orginico al Consejo Univer-
sitario para que éste, de acuerdo con la legislacién vigente. lo envie al Poder
Ejecutivo. Cree que en la realizacién de esia tarea va a ser necesario que el
Cousejo trabaje en conjuntc con la Mesa Directiva de los Plenarios de Refor-

“ma para aportar la experiencia que ha acumulado a través de Ia tedaccién de

varios provectos de Estatnto Universitario.

En relacion con las tareas de 1a Mesa Directiva. scrialadas en las letras ¢ .
d) v e}, sobre llevar a la prictica los acuerdos de la Convencidn, elegir e ins-
talar el Senado Académico Transitorio v efectuar. veferéndum sobre las mate-
rias en que no se hava logrado acuerdo en los Plenarios, v que deban figurar
en el nuevo Estatuto, el sefier Rector Subrogante manifiesta que el Consejo
Universitario estimé que son materias de la incumbencia directa de la Mesa
de los Plenarios.

Cree gue la comunicacion al Gongieso Nacional de los acuerdos relativos a
It Lev de Educacion Superior va se hizo. ¢n conformidad a la letra fy.
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El acuerdo contenido en la letra @) se refiere a la decision de la Mesa Dj.
rectiva de convocar a elecciones para constituir el Senado Académico Trang.
torio, que la reemplazard en sus funciores, si no se hubiere promulgado ¢
nuevo Estatuto Universitarie antes del 30 de marzo de 1969.

Continta diciendo el sefior Rector Subrogante que la Comisién Central ge %
Reforma, con una adecuada representacion de ia Sede de Valparaiso y de g, :?
sedes regionales, tendri a su cargo el estudio de los Reglamentos que habrip &
de dictarse en conformidad al nuevo Estatuto y efcctuard, en general, estudiey
para su aplicacién una vez promulgados. Agrega que cl Consejo estima de tody
conveniencia que la Comisién Centrai de Reforma acumule antecedentes qye-
te sirvan de fundamento para la futura reglamentacién de la Universidad, ¢
acuerdo con el nuevo Estatuto.

Finalmente expresa que el Consejo Universitario tomé conocimiento (gl
acuerdo sobre la constitucidén del Senado Académico Transitorio. :

El Presidente de la Mesa Directiva de los Plenaries de Reforma, sefigy
Paris, manifiesta que la discusion de los problemas de la Universidad, qu
se inicié con los plenarios de reforma, en ningin modo puede entenderse com
un proceso acabado y que hay importantes materias que quedaron fuera de
los acuerdos a que se ha referido el sefior Rector Subrogante. las cuales g
tendrdn que ir analizando a medida que se avance en la implantacién de uy
nuevo régimen para la Universidad.

Hace presente que los integrantes de la Mesa Directiva que €l preside hag
recibido la mdxima colaboracdion de parte de las autoridades legales de i
Universidad, v un trato cspecialmente deferente del sefior Rector Subrogante
Cree que la actitud del sefior Rector corresponde a la visién que él ticne ¢
la necesidad de eliminar divisiones internas, motivadas por posiciones subal
ternas.

Los acuerdos de los Plenarios de Reforma relativos a los organismos qus
conducirin el proceso reformista y que administrardn la Universidad, consti
tuyen la culminacién de una ctapa de discusién que, como es comprensibk
por la trascendeucia que tiene, ha provocado muchas heridas, algunas de el
de dificil cicatrizacién. Quienes trabajan en la reforma hardn lo posible pog
que no haya divisiones, no en funcién de intereses personales, sino del fin
iltimo, que es el desarrollo de esta Universidad.

En lo que podria llamarse la primera etapa de la reforma hubo distin
posiciones sobre los objetivos v los métodos para llevarla a cabo. y hay perss:
nas que aun siguen pensando que los procedimientos usados no han sido
mejores para reestructurar y acondicionar nuestra Universidad a las exiges:
cias de esta época, y que pudo evirarse, por ejemplo, la toma de establecimier
tos por los estudiantes. También han adoptado posiciones enérgicas los miem
bros del cuerpo académico y el personal administrativo y de servicio de
Universidad. Cree que en este momento no es procedente hacer una historis
del movimiento que se ha llevado a cabo en la Corporacién que, a su juici
fue justo, porque s6lo con el transcurso del tiempo podrd saberse qué ocu

xactamente y coémo pudo evitarse. 3

Piensa el sefior Paris que los dirigentes del movimiento reformista tienen_
responsabilidad de transforinar a la Universidad de Chile en una instituch
que esté en condiciones de responder, no sélo a los requerimientos de futu
estudiantes, sino también a las necesidades de toda la nacién, y que aparexd
ante la comunidad chilena immpulsando la educacién con un sentido indep
diente al servicio de ella, y cuvas actividades de extensién reflejan sus inqui&

tudes. Es de vital importancia, en consecuencia. ue la Universidad de Chiles
no sea sectaria, en el sentido de que no sea patrimonio de algun grupo id
logico o de algun sistema de pensamiento que impida la convivencia nat
de todas las tendencias que se dan dentro de la sociedad chilena. Sin emba
para que se produzca la libre expresion de todas las opiniones, es necesa
que exista unidad interna en cuanio a los objetivos generales de la Corpo
cion.
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La dircecion en que la Uriversidad va a orientar su futuro desarrollo deb
ri corresponder al criterio que sobre el particular tenaa la ma 'o" odol ‘o
munidad. el cual.deberﬁ ser respetado por quiemes no cE:Aom ar'ayn re121 Ny eion,
en Vifmd de l:l~ vigencia del principio de la democracia re- P;esc:ntaltisxfl posieon

Estima el sefior Paris que cs muy importante en este Ex)nomcmo i{ 51
dénlq“e esta viviendo la Universidad, Gue ésta no aparezca ante | ¢ lfal}fl‘

ublica conio un organismo internamente dividido pm‘(;ue hay adopmlon

romiscs que obligan a un trabajo unitario. ' ' y grandes com-

Su proposito. como Presidente de la Mesa Directiva de los Plenarios de R
forma. f?es :)torgztt)r la[ mas araplia garantia para que todos puedan‘e\'pre(sear s(;
ensaMIeNnto sobre ia nueva estructura universirari 1 erinicio i
por la unidad interna de Ia Corporacién. Va e;Sls[earrlsécz.f;;lrighrgxl:gl:cege fxde
gunos sectores de minor{a depongan sus actituces intransi;entes O;‘Q?.I(fe sau;
posiciones no _5?“ compartidas por la comunidad uni\-‘ersita;,ia pora

La Convencion ha definido los organismos que tendrin a gu cargo el
pierno de la Universidad en el periodo de transicién entre la anti l.?ﬂ eestrﬁO~
tura y 1a nueva. Entre éstos se encuentra la Mesa Directiva de los P%enar"os dc.
Reforma. 2 la cual se le sefialaren las obligaciones a que se refirié el lseﬁof
Rector'Subrogante. También se dejé coustancia de lo que se concib
atribuciones del Consejo Universitario. ¢ come

Prosigue lelendo el sefior Paris que el Rector v el Consejo Universitario '
son las autoridades que legitimamente representan a la Corporacién iZs o
ello que cuando se le e.ncomendé a la Mesa Directiva de los Plenario; de II;(:
forma 1'1 tarea de trnn?xtar la promulgacién del Estatuto ante las autoridades
se pensé que se teadria que realizar un trabajo conjunto con el Consejo en
torno al Estatuto, en forma perfectamente coordinada. Cree que elloAcsJ osin-
ble porque all parecer no existen graves divergencias de apreciacién entrep Ios
sefiores Consejeros y los miembros de la Mesa Directiva sobre las materias d
fondo que deberd contener el nucvo Estatuto Orgdnico. ; ‘ ¢

Dice que si un miembro del Consejo, por ejemplo, considerara inadecuad
establec’er una sede universitaria en Iquique porqhe a su juicio‘ les estudioo
que :11'11 se 1m.par:en no son de nivel académico, no seria pdqible ue la Me X
Dyectwa volviera a discutir este tema, porque hay un act:eljdo deq la Cor;versﬁ
cién. adoptado con el quérum necesario, para que las sedes universitarias de
provincias figuren en el Estatuto Orgdnico. Distinto es si el Consejo plantea
la necesidad c_le_cstablecer. en una disposicién transitoria. cudl \'11 apser 1‘
forma de a@np}mstracién que van a tener las sedes, por cudnto tiel(n 0, etc !
CEn su I;)p}nloq‘ va a resuhar‘ extraordinariamente valioso el dizilog{:) ’con.el
Oél;?orel;lli:');rsza;;g, por la Tica experiencia que éste pa qcumulado.
. ) otras oblllgacwnes de la Mesa Directiva, el sefior Paris
piensa que ninguna de cllas tiene la trascendencia de un mandamiento
:; x;z sg cumple hace incurrir en pecado mortal con la reforma. En su A(;pi’niqél:le
ndam i i : ,
Gidi, o conspirs - comia el prace sebmineraad nternamene
prende que es necesario reconocer que p instante el Ge De’ o ive QCS'
B o el o s necesa CET que en este Instante el Consejo Universita-
o e OISanIsmo constituido en conformidad a la ley y que no existe
o a;rglei;aczr;ﬁeniel }_"las entidades encargac:‘a‘s de la reforma, sino que hay
i ; nicacion. Dentro de este espiritu estima que no es légico de-
If que la resolucién de un problema determinado compete a tal o cual auto-
ridad o persona en forma exclusiva. ‘

Sidin:?rne“'lea:a(rjr;:;tzrllas que han quedado pendientes en los plenarios y que han
po Su?’iere 0s organismos reformw}z}s. se encuentra el presupuesto, cuyo
Conseip d?)s i tsca sometido a una COfnlsl(.m integrada por dos miembros del
by Comfsi()n Cn etgrz;ncties de la Mesa Dlrectlv:_l y dos personas pertenecientes a
mulacip o entral de Reforma. Este estudio estaria relacionado con la for-

n de una politica presupuestaria destinada a aplicarse en el futuro.

No Se¢ trataria n consecuencia con e T tpuesto con todos
. € cuencia, de la fecci
. » 6n d un presu pues
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Para esta tarca la Comisién propuesta se haria asesorar por los organismeg 2
técnicos que existen en la Universidad, y una de sus principales funciones serfy
la de desarrollar, tanto dentro como fuera de ella, la conciencia de que I
Universidad del Estado necesita tener uu presupuesto suficiente para cumpliy
sus fines. Se podria hacer una campafia publicitaria en cl diario “El Merq.
rio” con el cbjeto de que tocdos los sectores sc informaran de las necesidadey
presupuestarias de la cducacién superior estatal. reprcsentada mayoritaria.
mente por la Universidad de Chile. B

Ademids de la Comisién que se propuso para el estudio del presupuesto, ha.”
bria que nembrar otras para que se ocuparan de diversas materias, como por
ejemplo. la extensién universitaria. A su juicio, las escuelas de verano que hay
funcionado en la Universidad uo podrdn seguir teniendo cl cardcter que se
les ha dado hasta ahora, sino que deberdn reflejar el espiritu reformista que
se cstd desarrollando y ser capaces de enfrentar el problema universitario comg
una de las cuestiones mads importantes de nuestra época.

Estima el sefior Paris que los principales problemas universitarios que sur.
jan en este periodo de transicién pucden ser resucitos en conjunto por los o
ganismos de la reforma, y entre ellos incluye al Consejo Universitario, porque
éste ha sido reestructurado a través del proceso de generacién de sus integran:’
tes. Es incuestionable. en consecuencia, la legitimidad de sus autoridades desds
el punto de vista reformista. Sin embargo, si se presentara el caso de que al-
gunos sefiores Consejeros discreparan con la mayoria de la comunidad universi.
taria. en la apreciacién de determinadas cuestiones, la Mesa Directiva tendria®
que dudar del reformismo de esas personas. Confia en que ello no ocurra, po
que cree hay una clara coincidencia entre todos los que hoy dirigen la Uni
versidad sobre los problemas que la época plantea en el plano de la educacién
superior. :

Una tarea de primordial importancia que tendrd a su cargo la Mesa Dire
tiva va a ser la de efectuar una consulta a la comunidad universitaria sobre
las materias en que no se ha logrado acuerdo cn los plenarios, y que debers
figurar en el nuevo Estatuto. Serdn objeto de consulta dos declaraciones dé
principios sobre qué es la Universidad de Chile, las que representan posicion
que no se han podido conciliar.

La Mesa Directiva tiene conciencia de que el referéndum es un asunto muy:
delicado, que tal vez dafie a la Universidad, provocando divisiones artificialeg
entre sus miembros.

También serd objeto de consulta la detcrminacién de las funciones que 1€
corresponderdn a las Facultades, ya sea como un organismo de coordinaciég
en el drea académica, o0 como ente de poder cn el plano docente y administra
tivo. Cualesquiera que sean los términos en que se apruebe la definicién d
la naturaleza de las Facultades, se va a plantear la neccsidad de esclarecer la
forma en que se va a integrar la sede de Santiago. Ademds, habrd que form
lar una politica en cl sentido dc determinar si las ciencias y la tecnologia
van a separar en sedes distintas o si se pueden agrupar en una sola. A su juici

todas estas materias deben ser estudiadas por todos los organismos que en estety
24.8%)
- e g

momento gobiernan la Universidad.

La Mesa Directiva va a necesitar la ayuda de todas las autoridades de k&g
Corporacién para realizar el referéndum, porque en algunos casos va a ser um
poco complicado el mecanismo de la votacién.

Finalmente, el sefior Paris deja constancia de que la Mesa Directiva g
preside tiene conciencia de la gran responsabilidad que le cabe en el proc
reformista, y que estd dispuesta a trabajar, tratando de no agrandar las di
rencias de criterio que pueda haber para abordar esta tarea. .

El Presidente de la Comision Centra]l de Reforma, sefior Vargas, expresas
que, aceptando unaz invitacién del sefior Rector Subrogante y de los sefio
Consejeros, asiste a esta reuniéon con el objeto de dar cuenta de las funcion
y atribuciones que competen a dicha Comision durante el periodo de tra
sicion que vive la Universidad.

P
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En P’rimer término, cs necesario definir qué se entiende por periodo de
gransicion y hasta cuindo dura. La idea que se tuvo presente en la comision
respectiva de la Convencién, fue que se tuviera por etapa de transicién la que
se prolongue hasta el momento en que en la Universidad estén constituidos los
organismos que aprobé la Convencién de reforma, e decir, Departamentos,
Sedes. Facultades,' etc., y que se puedan elegir las autoridades.

Dentro del periodo de transicién debers elegirse un Senado Académico Tran-
sitorio antes del 30 de marzo. Por los antecedentes que se han recibido del se-
fior Ministro de Educacién. es posible que para esa fecha todavia no exista el
nuevo Estatuto Universitario. :

Es[imgl el sefior Vargas que la instalacién de dicho Senado Académico va a
constituir el hito mds importante del periodo de transicion, porque ¢él va a
concentrar las atribuciones que la Convencién pensé que debia tener una au-
toridad universitaria contermplada en el Estatuto.

Hasta el memento en que se elija el Senado Académico Transitorio. Ia Con-
vencion _ncordé que existieran tres organismos en la Universidad, a los cuales
se les asigno funciones especificas bastante claras. El Consejo Universitario debe
mantencr la continuidad administrativa en el gobierno de la Corporacién. La
Mesa Directiva debe preocupares fundamentalmente de redactar el nuevo Fs-
tatuto ¥ tramitar su promulgacién ante las autoridades, v a la Comisién Cen-
tral de Reforma se le encomendd la tarea de dedicarse en forma preferente a
todas aqueilas materias que estdn relacionadas con la elaboracién de fos regla-
mentos de la Universidad. i

Ha sido el dnimo de la Convencién que se dicte un nucve Estatuto Univer-
sitario. que sin ser indefinido, sea lo suficientemente amplio como para per-
mitir la constante renovacién de l2 Uriversidad. sin necesidad de modificar o
complementar su texto sino a través de los reglamentos. No se desea que se
vuelva a repetir la experiencia del actual Estatuto Orgénico, de 1931.

Dentro del sefialado propésito, la redaccién del Réglamemo de la Universi-
dad va a constituir un trabajo bastante complejo. por cuanto irdi mis alld de
lo que normalmente se considera un reglamento. A fin de cumplir adecuada-
mente esta labor, 1a Comision Central de Reforma solicita una estrecha colabo-
racién del Consejo Universitario, tal como la ha tenido hasta ahora.

En seguida, el sefier Vargas sefiala la conveniencia de formular, a la breve-
dad posible, un conjunto de normas que posibiliten cl establecimiento, de
acuerdo con los principios que se aprobaron en la Convencién, de las nuevas
estructuras de la Universidad. Agrega que el proceso de reforma ha generado
uma verdadera ansiedad por instituir organismos ya reformados, es decir, por
crear Depqrtamentos, Facultades y Sedes de acuerdo a los nuevos principios.
Cree que si no se dan pronto las lineas directrices de la futura organizacién de
la Un1V'elr§1dad. se corre el peligro de que se produzca un verdadero caos.

El espiritu de la Convenciémes que todos los Departamentos de la Universi-
dad se articulen de una manera perfecta, constituyendo una verdadera red
que elimine las barreras que han existido entre las diversas Facultades.

Con respecto a la idea de Facultad, hay opiniones en el sentido de que ésta
debff ser un organismo fuerte de poder, y otras que la conciben como una or-
ganizacién de tipo esencialmente coordinador. Cualquiera que sea la definicién
que se establezca en definitiva, la Comisién Central de Reforma espera que la
Facultad sea una institucién abierta, que se vincule con otras a través de los
Departamentos. Para que se concreten estas aspiraciones es necesario definir
n concepto de Departamento, aplicable a todas las Facultades v Sedes. La Co-
mision Central de Reforma piensa abordar este trabajo inediante la forma-
Clér} de Comisiones especiales para que entreguen conclusiones concretas.

l{no de los asuntos mds importantes, cuyo estudio implica una gran respon-
sabilidad, es el examen del problema presupuestario. El acuerdo de la Comi-
sion Central de Reforma sobre esta materia fue no ocuparse del presupuesto
actu'al en lo contingente, sino de elaborar una politica que permita a la Uni-
versidad utilizar en forma racional su presupuesto.
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Con relacién al presupuesto parz ¢l afto 1969, la Comision que preside ¢}
sefior Vargas estima que seria de gran utilidad que el Consejo Universitarjg
conociera el resultado de su trabajo sobre politica presupuestaria. Con este fip
dicha Comisién tiene ¢l proposito de hacer llegar a este Consejo sus concly-
siones.

Si entre ¢l Consejo Universitario y la Comisién Central de Reforma se pro.
dujera un desacuerdo en cuanto a la manera de distribuir el presupuesto, te.
niendo en vista las lineas directrices enunciadas por ésta, cree el sefior Vargag
que los miembros de dicha Comisién se sentirian obligados a hacer presente 5
los sefiores Consejeros que se trata de una elaboracidén de tipo politico pary
{legar a una determinada meta. Ello no implicaria entrar en conflicto con ¢
Conscjo Universitario.

Finalmente el sefior Vargas deja constancia de que el dnimo de la Comisiép .
Central de Reforma es trabajar en estrecha colaboracién con todos los orga-
nismos de la Universidad, y particularmente con el Consejo Universitario que
puede brindar, sin duda aiguna, los mejores elementos técnicos para que aquélla
cumpla su cometido. Espera que esta Comisién pueda entregar el resultado de
su actividad dentro de un plazo relativamente breve.

E] seiior Rector Sabrogante manifiesta, refiriéndose a las palabras del sefior
Paris, en cuanto expresaba que el espiritu reformista del Consejo Universita.
rio estaria condicionado al hecho de que sus miembros no discreparan del cri.
terio de los organismos de la reforma, que en su opinién este Consejo tiene e
derecho a expresar con plena libertad su pensamiento, por muy contrario que
sea a las conclusiones y acuerdos de los plenarios de reforma.

Estima que en ningtn caso los planteamientos que formule el Consejo Un
versitario podrian significar fuente de conflicios, porque todos los sectores
estin en este momento empefiados en promover el mejoramiento de esta Un
versidad.

Por otra parte, considera que se faltarfa a los principios mis elementales de
la democracia si el Consejo fuera cuestionado por manifestar una opinién mi
noritaria, con relaciéon a la que tuviera la Mesa Directiva u otro organismo
Rechaza, por tanto, las expresiones del sefior Paris en este sentido, creyende
interpretar a los demds integrantes del Consejo.

En lo que se refiere al aspecto presupuestario, tanto el sefior Paris como ¢]
seiior Vargas han demostrado sus inquietudes sobre el particular. Estas preo- ss
cupaciones son también compartidas por el Consejo, el que quisiera tener una
mayor cuota de responsabilidad en esta materia.

Aprovecha esta oportunidad para recordar a los sefiores Consejeros que d
ben presentar a la mayor brevedad posible sus observaciones al presupuesto.
para el préximo afio. Agrega que la situacién financiera es bastante grave ea;
la actualidad y que va a ser mds dificil si se piensa introducir cambios funda-
mentales en la Universidad, porque ello va a significar, indudablemente, un,
mayor gasto.

Dentro del problema presupuestario hay que distinguir la insuficiencia de
recursos y la distribucién de ellos. En este ultimo aspecto cree que el Consej
debe poner el mayor interés a {in de obtener los mayores beneficios. La expes
riencia indica que todos los afios cada Facultad reclama para si una may:
cuota de prespuesto y que se producen situaciones tensas que muchas ved
impiden llegar a acuerdos. :

Con respecto al periodo de transicién. Gue vendria después del 30 de marzo,
en que el Senado Académico Trausitorio reemplazaria al Consejo Universitarie;
pregunta qué organismo seria el que continuaria la representacién legal de 13-
Corporacién en sus relaciones con otras instituciones publicas. -

E] Presidente de la Comision Central de Reforma, sefior Vargas, hace pre-
sente en primer término, que por las informaciones que ha recibido del sefior’
Ministro de Educacién, es altamente probable que llegue el 30 de marzo sif
que atin se haya dictado el nuevo Estatuto Orgdnico de la Universidad, en
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0 CaS0 va a ser necesario i i
:gdémico o der ne convocar a una eleccién para elegir al Senado

La Comisién que €l preside considers esta posibilidad v algunos de sus mi
bros estimaron que en este caso se podria unir dicho Senado al Consejo I]Jcm
versitario, para abordar juntos los problemas de politica univcrsitajria rll)x
esta manera el nuevo organismo tendria legitimidad ante el Supremo Go.b' :
no y autoridades en general. P o

El sefior Decano Kusnetzoff cree qQue no hay ninguna razén para temer que
antes d<?1 39 de marzo del préximo afio no esté promnlgado el nuevo Estat(tlno
Universitario. Estima que las consultas plebiscitarias se van a realizar entre el
10 ¥ 12 de noviembre y que la redaccién del Estatuto quedari concluida en la
primera scmana de diciembre. En tal €aso, se contaria con casi cuatro meses
para So}-lc[l[?r al Ejecutivc? el envio al Parlamento de la Ley de Educacién Su-
ﬂf;;c;;lg u:;ge\r;eczm.sc podria obtener su ripido despacho dandole al tramiite la

Sugiere que por ahora el Conscjo no se preocupe de discutir qué sucederd
si al 30 de marzo no se hubiere promulgado el Estatuto, sino que se ocupe d;:
ello una vez que el proyecto respectivo se encuentre redactado v se ten funa
visién mds clara de los plazos con que 3¢ cuente, ’ &

El seftor Rector Subrogante dice que estd de acuerdo con la idea de que el
momento oportuno para decidir sobre la situaciéu que se presente con poste-
rioridad al 30 de marzo, si no hay Estatuto Organico a esa fecha, sers aquél en
que el proyecto respectivo esté redactado. Entonces habrd que £rz{tar de saber
cudl es la .(lispOSiCién del Supremo Gobicrno con respecto a la Ley de Educa-
cic’)n‘Superlor. En todo caso. cree que este problema debe ser escla‘recido antes
de fin de afio. '

Contintia diciendo que dado que no se puede detener la marcha de la Uni.
versidad. el Consejo ha debido abocarse a la consideracion de varios e impor-
tantes asuntos, entre ellos, la provisién de cargos vacautes. Al respectopha
acordado no llamar a concurso para proveer cargos en forma definitiva. Sin
embargo, cuando una persona ha ocupado un puesto por dos afios en imeri.n'uo
es necesario llamar a concurso para proveerlo en propiedad. ‘

Se podria evitar la provisién de Cargos en forma permanente en este periodo
de transicion, si el Consejo Universitario, con acuerdo de la comunidad aca-
dén}ica, estableciera que los puestos que sc proveyeran por concurso en este
p%nodo cesarian en el momento en que entrara en vigencia la nueva legisla-
cién.

Con relacién a la inguietud sefalada por ¢l seflor Vargas, cxistente en mu-
chos sectores universitarios, por aplicar a brevedad posible los conceptos de
la 'dcpartamemalizacién, el sefior Rector Subrogante cree que no seria nece-
sario esperar la dictacién del nuevo Estatuto para que el Consejo diera su opi-
nién y gac111lal'a la aplicacién de las normas que crean los Departamentos P

El seror Decano Jadresic deja constancia de que ha sido particular;nen[e
sr:\x]t:rgir;.ra €l escuchar en este Consejo las intervenciones de los sefiores Paris

El:l cuauto al periodo que sc avecina, piensa que ficilmente el Consejo Uni-
versitario y los organismos de la reforma van a trabajar en estrecha colabora-
cién, porque tanto los Decanos como los miembros de la Mesa Directiva de los
Plenarios v la Comisién Central de Reforma son represcntantes de la comu-
nidad universitaria. ‘

.Lnego informa que estuvo recientemente en la ciudad de Mendoza Ar-
gCnt{nfl, donde asisti6 a una conferencia de la Federacidn de Facultades de
Medicina. A lo largo de las discusiones que alli se realizaron, tuvo ocasion de
CD?Slalar la gran identidad de objetivos ¥ aspiraciones que existe en las Fa-
;;lslzgeiad;a?ﬁ?;(clln; dNeI elsp'p.ais. los cua{es' coinciden, en gran medid:ils. con
o Jaculta ¢ Medicina de esta Universidad. Asistio a la reunién de

2 el Presidente de la Confederacion Panamericana de Facultades de
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Medicina, doctor Amador Neghme, quien manifesté que era absolutaments
necesario promover cambios de estructura e implantar la departamentalizacién,
Estos hechos demuestran al sefior Decano Jadresic que en toda América g
estd produciendo una aceptacién general de los postulados que inspiran la ye.
forma en esta Casa de Estudios.

En seguida dice el sefior Decano Jadresic que durante el desarrollo de log
Plenarios de Reforma €] planteé la necesidad de constituir un Senado en ¢
cual se incorporaran los Decanos de las Facultades, a fin de darle a este or.
ganismo una fisonomia legal. Esa proposicién no fue acogida, pero al parecer
se podria adoptar una resolucién semejante para el caso en que el nuevg
Estatuto no fuera promulgado antes del 30 de marzo de este aiio.

A juicio del seiior Decano Jadresic, es muy importante que en este momentg
de transicién se busque la unidad de los objetivos que orientan la reforma,
porque es evidente el perjuicio que ha sufrido su prestigio, especialmente eq
el extranjero, donde se cree que en esta Corporacién reina una verdadera anar. -
quia. En la reunién a que acaba de asistir en Mendoza, tuvo ocasién de darse -
cuenta de la sorpresa con que en los circulos universitarios de ese pals se in-
formaron que en la Universidad de Chile se desarrollaban normalmente las
actividades docentes y que en todas las carreras se cumplian correctamente log .
“curricula”.

La opinién que se tenga sobre lo que sucede en la Universidad no puede pa.
sar inadvertida para ésta, porque la ayuda que recibe de diversas institucio-
nes internacionales estd siendo postergada mientras no se sepa la verdadera
direccién en que se encamina la reforma.

El sefior Decano Ramirez expresa que se siente muy complacido de asistir :
a esta reunién ampliada, en que estdn participando tres entidades que cumplen
diversas funciones en el proceso de reforma, con una especie de divisién de] -
trabajo. Estima que entre el Consejo, la Mesa Directiva de los Plenarios y I
Comisién Central de Reforma deberd producirse una adecuada vinculacién que
permita rtealizar un trabajo de verdadero provecho para la Universidad. :

Dice que la lectura de la nota del sefior Paris, que se ha repartido a los se-
fiores Consejeros, le ha dejado la impresién de que hay algunos vacios, es de-
cir, que no se establece quién puede, con legitima autoridad, abordar deter-
minados problemas muy importantes como son el presupuesto, con qué criterio
se fijardn las cuotas de matricula, si la Universidad en Santiago va a seguir
absorbiendo ‘2 1a mayoria de los postulantes de todo el pafs o va a ser nece-
sario pensar en una Universidad Nacional, de manera que haya una.adecuada
dispersién de los lumnos a través de todo el territorio, etc. A su juicio, todas
estas cuestiones requieren ser resueltas en conformidad a una politica fundada
en los conceptos que se han estado manejando con ocasién de la reforma.

No basta, en consecuencia, que se diga que el Consejo continuard adminis-
trando, porque dentro de la funcién administrativa no se comprende la fa.
cultad de disefiar una politica general de desarrollo de la Universidad, de
acuerdo con el espiritu de la reforma.

El camino para lograr un trabajo conjunto de los tres organismos que en
este momento gobiernan a la Universidad es, a juicio del sefior Ramfrez, la
celebracién de reuniones como la que se lleva a efecto hoy y la constitucién
de comisiones especializadas para estudiar determinados problemas, sin pes-
juicio de que cada uno de los organismos de la reforma cumpla las tareas es
pecificas que le corresponden. :

Estima el sefior Decano de la Facultad de Filosoffa y Educacién que el dia
de hoy marca el nacimiento de un nuevo Consejo, con la incorporacién de los :
Presidentes de los organismos de reforma, y propone que las sesiones futuras, .
asi ampliadas, se sigan celebrando a fin de definir conceptos e ideas que no’
fueron examinados en su oportunidad. Cree que si se impulsa el estudio de
los problemas universitarios con la participacién de quienes se encuentran hoy
reunidos, no se van a tener criterios divergentes para encarar una verdader
politica universitaria. '
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El representante del Presidente de Ia Republica, sefior Iavados manifiest
que el Supremo Gobierno y €l se sienten satisfechos de que la Univ’ersidad est::é
encontrando cauces mis normales para llevar a efecto la rteforma ue el
proceso se esté desarrollando de manera mis armonica. 7

Con respecto a las reflexiones que hacia el sefior Vargas sobre la posibilidad
de que al 30 de marzo de 1969 no se contara todavia con un nuevs Estatuto
dice que a la Universidad le corresponde decidir en el plano puramente acadé.
mico. La dictacién de la Ley de Educacién Superior es de responsabilidad
del Supremo Gobierno, pero éste no enviarg el proyecto de ley respectivo sino
cuando cuente con la mayoria pelitica necesaria que asegure su aprobacién
Se sabg que en algunos sectores del Congreso no hay ideaos bien definidas en.
el sentido de apoyar la Ley de Educacién Superior en cuanto faculta al Presi-
dente de la Republica para promulgar directamente los estatutos de las Uni-
versidades. .

Por otra parte —expresa— el Gobierno tiene plena conciencia de la impor-
tancia de las Universidades en el desarrollo del pais y es por ello que mira con
gran mter.es el proceso renovador que se estd operando, pues ha visto con
preocupacién el hecho de que la Universidad orientaba sus actividades mss
bien hacia la satisfaccién de los intereses de los Universitarios que a los de
toda la comunidad.

El vicepresidente de la aPEucH, sefior Olagnier, observa que no existe una
conciencia clara sobre el proceso de reforma entre quienes no han participado
directamente en él. De ello deduce que es necesario efectuar una adecuada pu-
blicida(_i de las materias que serin sometidas a referéndum en el proximo IEI)ICS
de noviembre. Esta publicidad, a su juicio, podria realizarse utilizando 1a ra.
dio y’ la televisién universitarias, ademds de las publicaciones de prensa
tendnz{ por objeto informar acerca del contenido de la reforma no sélo a, lzZ
comu.n{dad universitaria, sino al pais en general,

sol)1c1ta concretamente que el referéndum no se realice sino después de 10 6
12 dias l(ti:sde que se haya hecho una publicacién sobre las materias sometidas
a consulta.

) El sefior Paris expresa que evidentemente no puede hacerse un referéndum
sin l2 debida publicidad previa de su contenido. Informa que el préximo
miércoles 16 del mes en curso, la Mesa Directiva que preside espera contar
con alrededor de 1.000 ejemplares de la primera edicién de los acuerdos que
seran enviados a todo el ‘pais.

La redacci(?n de los folletos respectivos es bastante dificil porque se trata de
€XpOneT mociones y acuerdos que encierran diversas ideas Y que se encuentran
explicados en diferente forma. Se tiene el propésito de que el material esté
listo para ser repartido a la comunidad universitaria alrededor del 26 6 28 de
octubre en curso. La impresién de estos folletos es bastante costosa y para ello
se va a requerir el apoyo financiero de la Universidad,

El sefior Rector Subrogante estd de acuerdo con el sefior Paris en el sentido
de que debe ser la Universidad 1a que afronte los gastos que demande Ia re-
forma, y al respecto recuerda a los sefiores Decanos que en una sesién anterior
se ha expresado que todos deben contribuir en la medida de sus disponibilidades
Para lo cual es necesario hacer los traspasos correspondientes de fondos, a tra.
vés del Departamento de Presupuesto y Finanzas, ,
_Recuerda que el sefior Paris senal6 la necesidad de nombrar algunas comi-
siones de trabajo, entre otras, una destinada a estudiar la politica presupues-
taria de la Universidad. El sefior Rector Subrogante estima que es atendible
esta solicitud.

_Por otra parte, hace presente a los sefiores Decanos que a la brevedad po-
sible se deben someter al Consejo Universitario los proyectos de -presupuesto
de las Facultades. Sugiere que se nombre una comisién para que estudie, desde
ahora, los documentos que propongan modificaciones. ’

El Presidente de la Comisién Central de Reforma, sefior Vargas, manifiesta
que en conformidad a los acuerdos de la Convencién compete al organismo
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que él preside abocarse al estudio de la politica presupuestaria de la Univer. -~
sidad. Es por ello que desea consultar a dicha Comisién sobre quiénes se ocy- -
parian especificamente de la planificacién presupuestaria. Hace presente que
la Comisién Central de Reforma no estudiaria, naturalmente, la distribucién
de los recursos a través del grupo de trabajo que ella designe.

Solicita que el Consejo, una vez constituida la comisién que nombre la enti.
dad de reforma, entregue a aquélla toda la informacién que en materia de
presupuesto logre acumular. Al mismo tiempo, la comisién citada se compro.
meteria a dar cuenta al Consejo de los resultados de su labor. :

El sefior Rector Subrogante dice que el Consejo no puede entregar un pre.
supuesto definitivo por cuanto aun se ignora con qué recursos va a contar.

¥l Presidente de la Mesa Directiva, sefior Paris, estiina que como es muy
probable que a raiz de la reforma surja la necesidad de hacer importantes
modificaciones sélo a partir desde el 19 de julio.

F] Presidente de la Comisién Central de Reforma, sefior Vargas, dice que la
idea de algunos profesores fue formar una comisién de planificacién en la
cual participaran todos los miembros de la comunidad universitaria que pu.
dieran aportar su experiencia y conocimientos. Compartiendo esa opinién y
los conceptos expresados por el sefior Parfs, piensa quc en la comisién para .Z¥
el estudio del presupuesto que nombre la entidad que él preside, podrian par.
ticipar miembros de la Mesa Directiva v los sefores Consejeros que estuvieran
interesados en colaborar en esta materia. ’

El sefior Rector Subrogante sefiala que, con respecto al presupuesto, hay dos :
ptoblemas: uno sc reficre a Ja planificacion de la distribucion de recursos, y 4 1
otro a la claboracién de un proyecto de presupucsto de acuerdo con las’ ne- *

cesidades de cada Facultad para el préximo afio. :

Solicita que el Consejo, una vez constituida la comisién que nombre la en- :
tidad de reforma, entregue a aquélla toda la materia.

El sefior Decano Kusnetzoff manifiesta que con velacién a la cuantia de los-
recursos, el debate se encuentra casi agotado v que evidentemente el presu
puesto para 1969 se tendrd que eclaborar sobre la basc de los recursos que en
definitiva se obtengan.

Le parece, sin embargo, quc con ¢l fin de lograr una mayor elasticidad en
cuanto a la disposicién de los recursos, las Facultades podrian no comprome- 3
ter fondos en cortratos de profesores e investigadores mas allid de los primeros
seis meses del préximo afio. Esto no significa que los docentes ¢ investigadores
contratados en el primer semestre no van a seguir trabajando en la Universi-
dad, sino que a partir del 1° de julio se podrian hacer con mis libertad Ias
modificaciones presupuestarias que aconsejaran las circunstancias.

El sefior Decano Ramirez reitera el planteamicnto que ya formuld, en el :\1'
sentido de que. a su juicio, no existe ningtin organismo que se pueda atribuir &
la facultad exclusiva de resolver detcrminados problemas, porque todos ellos:32
conciernen mds bien a la Universidad toda e interesan igualmente al Consejo,

a la Mesa Directiva y a2 la Comisién Central de Reforma.

Piensa que de esta veunién deberia nacer un cuerpo colegiado cuya misiéa
fuera la de abordar los problemas de politica universitaria, en el cual se con-
jugarfan las experiencias del Consejo vy de los organismos de la reforma. Cree :
que los resultados obtenidos serfan mucho mis fundados y las posibilidades
de accién serian mucho mas ricas.

El sefior Decano Miras opina que el documento que hiciera llegar la Mesa
Directiva de los Plenarios de Reforma al Conscjo indica en forma bastante cla-
ra qué labores competen a cada uno e los organismos que en este momento

gobiernan la Universidad, pero no sefiala cudl de cllos o quién debe hacerse.;
cargo de la formulacién de la politica universitaria durante el periodo de tran*?
~sicidn. ]
Le complace. aunque no sc hava dichio explicitamente, que el delineamiento
de la politica universitaria recaiga en los tres organismos cuyos representantes

se encuentran hoy reunidos.
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Con relacion al estudio del presupuesto, sugiere que se nombre la comisién A
que Propuso el sefior Paris, integrada por miembros de los tres organismos
que gobiernan hoy la Universidad, la cual podria actuar como una entidad
de segunda isntancia en cuanto se refiere a la distribucién de los recursos con
que se cuente para el préoximo ano.

El seilor Rector Subrogante expresa que por ahora es necesario elaborar un
proyecto de presupuesto que sirva de base al Supremo Gobierno para consi-
derar las necesidades de la Universidad, dentro de la distribucién de recursos
que se realiza en el presupuesto general de la Nacién.

Aproxnmadnmeme en diciembre se va a tener un conocimiento efectivo de
la cuantia de los fondos con que contard la- Universidad. Piensa que entonces
va a ST NECEsario que una comisién de la naturaleza de la que proponia el
sefior Paris, se ocupe del estudio de la politica presupuestaria de la Corpo-
racion.

El _Pr'esxdemc de Ja Comisién Ceptral de Reforma, sefior Vargas, comparte
la opinién expresada en este Consejo en el sentido de que estas reuniones se
repitan y se busque la integracidn entre los diversos organismos que se ocupan
del estudio de 12 nueva organizacién de la Universidad, pero cree que también
los df:mzis miembros de la Comisién que €l preside deben participar en dichas
reuniones.

El sefior R.ector manifiesta su complacencia por el resultado de esta reunién,
la que constituye un Indice de lo que serd en el futuro el trabajo coordinado
que pueden realizar los distintos organismos que gobiernan la Universidad.
Estima que en los préximos dias podrdn fijarse las condiciones en que se va
a realizar el trabajo que requiere este periodo de transicidn.

Deja co.nstancia de que el deseo de los miembros del Consejo es agilizar su
accién e interpretar cada vez mejor las aspiraciones de la comunidad univer-
sitaria, siempre dentro del dmbito de la administracién, aun cuando reconoce
que en ciertos casos es dificil determinar hasta qué punto una medida admi-
nistrativa no implica en el fondo una decisién politica.

SE LEVANTA LA-SESION. Fdo. Ruy Barsosa, Rector Subrogante. ALVARO BUNSTER
Secretario General. '

Facultad de Valparaiso. Informaciones sobre la eleccion desarrollada

en esa Sede para elegir Decano y Secretario de la Facultad. Nota del

pro_feso-r Oscar }’em, a este respecto. Se produce debate. Se acuerda

invitar a las sesiones del Consejo al profesor Juan Araya, a pesar de
que aun no se le puede designar (65a. ord. 16-10-68)

g,n relacién' con una pregunta que hacia el sefior Decano Luxoro, el
sefior Rector informa que el decreto que crea la Facultad de Valparaiso fue
envxbado. a la Contraloria General de la Repiblica pocos dias antes de la
realizacién, en esa ciudad, de las elecciones para elegir Decano y Secretario
de la nueva Facultad. Ignora st el referido decreto ha sido ya tramitado por
el Organismo Contralor. :

El Secretario General completa la informucién expresando que ha consul-
tado en el dia de hoy por el destino de ese decreto. El decreto estd ya firmado
por el Presidente de la Republica, pero la Contralorfa no ha tomado razén
de él ain.

El sefior Rector expresa que mientras el referido decreto no esté tramitado
mo puede procederse a la designacion de Decano de esa Facultad y es ésa
ga razon por la que no existe todavia un nombramiento en ese cargo en favor
rlelt sefor Juan Araya. Agrega que don Oscar Vera le ha hecho llegar una
ota en que le solicita se cite al H. Consejo a una sesién especial para consi-
derar los antecedentes a que se ha referido en su nota de 8 de octubre en




