ESTATUTO DE LA
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Aprobado por Decreto con Fuerza de Ley del Ministerio de Educa-
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Teniendo presente lo propuesto por el Rector de la Universidad de
Chile, en conformidad con lo dispuesto en el articulo unico del
D.F.L.N° 2, de 1980 y visto lo dispuesto en el D.L. N° 3.541, de
1980.

Decreto con Fuerza de Ley:

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

Tituro 1
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Articulo 1°

La Universidad.de Chile es una institucion de educacion superior que,
a través de sus funciones de docencia, de investigacién, de creacién
artistica y de extensién, preserva, acrecienta y transmite la cultura y .
cumple las politicas universitarias orientadas a los intereses y necesidades
nacionales.

El Presidente de la Republica es el patrono de la Universidad de Chile.

Articulo 2°

Son emblemas oficiales de la Universidad de Chile el escudo distintivo
y la bandera.

Tiene asimismo un himno oficial.

Articulo 3° _ '

A la Universidad de Chile le corresponde la atribucién privativa y
excluyente de reconocer, revalidar y convalidar titulos profesionales ob-
tenidos en el extranjero, sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados
internacionales. ‘

También le compete pronunciarse sobre convenios o tratados interna-
cionales relativos a la educacién superior que el Gobierno de Chile tenga
interés en suscribir con otros gobiernos o entidades internacionales y
‘extranjeras.

Articulo 4° A

Corresponde a la Universidad de Chile, en virtud de su autonomia, la
potestad para determinar la forma y condiciones en que deben cumplirse
sus funciones de docencia, de investigacién, de creacién o de extensién,
asf como la aprobacién de los planes de estudio que imparta. _

Asimismo, est4 facultada para organizar su funcionamiento y adminis-
tracién del modo que mejor convenga a sus intereses. -

De la misma manera, le corresponde detérminar la forma en que

19



20 ) ‘ Anales de la Uﬁiversidad de Chile

distribuye su presupuesto para satisfacer los fines que le son propios,
conforme a la planificacién de su accién y desarrollo.

_ Articulo 5° .
~.La Universidad de Chile es persona Juridica de Derecho Publico auté-
noma, con patrimonio propio y con domicilio en la ciudad de Santiago.

Su representante legal es el Rector.

Articulo 6°

Las disposiciones del presente Estatuto y de los reglamentos universita-
rios dictados en su virtud prevaleceran sobre las leyes generales, a menos
que éstas se refieran expresamente a la Universidad de Chile en particu-
lar, a las universidades chilenas en.general, o al sistema universitario del
pais.

TiturLo 11
GOBIERNO Y ESTRUCTURA-

PARRAFO 1°
DEL GOBIERNO

Articulo 7°

El Gobierno de la Universidad de Chile reside en un organismo supe-
rior y en autoridades superiores centrales y de Facultad.

Es organismo superior la Junta Directiva y son autoridades superiores
centrales el Rector, el Prorrector y el Contralor.

Son autoridades superiores de Facultad los Decanos.

DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

Articulo 8°

La Junta Directiva es el organismo superior de la Universidad de Chile
encargada de aprobar las decisiones del mas alto nivel en conformidad a
la normativa del presente Estatuto, fijando asf su orientacién global.

Estarid compuesta por nueve miembros. Un tercio de ellos serd designa-
do por el Consejo Universitario de entre académicos de la mds alta
jerarquia. El segundo tercio lo elegira el mismo Consejo de entre personas
que posean un titulo o grado universitario otorgado por la Universidad
de Chile o hayan cumplido funciones académicas en ella y que no se
encuentren.desempefiando funciones o cargos en ninguna institucién de
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educacién superior. El tercer tercio sera designado por el Presidente de la
Republica.

Los integrantes de la Junta Directiva serdn designados por un periodo
de tres afios, sin perjuicio de lo cual los designados por el Presidente de la
Republica podran cesar con anterioridad si asi él lo dlspone

El desempeiio de estos cargos sera ad honérem.

El Rector de la Universidad de Chile podra asistir a las reuniones de la
]unta Directiva con derecho a voz. :

El Presidente de la Junta Directiva de la Universidad de Chile sera
elegldo por votacién de sus miembros de entre las personas que la inte-
gran; para sér €legido requerira el voto favorable de a lo menos dos
tercios de los integrantes de dicha Junta.

El quérum para sesionar seri el de la mayoria de sus integrantes.

Los acuerdos se adoptaran por simple mayoria de los asistentes, salvo
que este Estatuto o un reglamento establezca una mayoria superior. Para
los casos de nombramiento de Prorrector y Contralor se requerira la
aprobacion por la mayoria absoluta de los integrantes de la Junta Direc-
tiva.

Se desempenara como Secretario de la Junta Directiva el Ministro de
Fe de la Universidad de Chile.

Articulo 9°
Son funciones y atribuciones de lajunta Directiva de la Universidad de
Chile las siguientes:

a. Proponer al Presidente de la Republica la terna para designacién del
Rector, la que se elaborara conforme al reglamento-que se-dicte al
efecto;

b. Aprobar la politica global de desarrollo de la Universidad y los planes

de mediano y largo plazo destinados a materializarla;

Aprobar el presupuesto anual de la Corporacién;

d. Aprobar el nombramiento de las autoridades superiores, centrales y
de Facultad;

e. Aprobar la estructura organica general de la Universidad y sus modi-
ficaciones; '

f. Aprobar las contrataciones de empréstitos con cargo a fondos de la

Universidad; ‘

Aprobar la creacién, modificacién y supresion de grados y los titulos

profesionales que correspondan;

Aprobar la enajenacién’ de bienes raices;

Pronunciarse sobre la cuenta anual del Rector;

Aprobar el reglamento interno de la Junta Directiva;

o
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k. Requerir del Rector, o a través de él, los antecedentes que se estime
necesarios para el ejercicio de sus atribuciones;

1. Resolver en ultima instancia las apelaciones a las medidas disciplina-
rias de exoneracién, expulsién y cancelacién de matricula aplicadas a
académicos, funcionarios y estudiantes, conforme a reglamento;

m. Proponer al Presidente de la Republica la remocién del Rector. El
acuerdo respectivo debera adoptarse por los dos tercios de sus miem-
bros; v, :

n. Proponer al Presidente de la Republica las modificaciones al Estatuto
de la Universidad de Chile.

Todas las facultades a que se refieren las letras precedentes, con
excepcién de las letras a), i), k) y m) se ejerceran a proposicion del Rector;
las letras €) y g) previa peticién de informe al Consejo Universitario.

DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

Articulo 10

El Rector de la Universidad de Chile es la maxima autoridad de la
Universidad, con la sola limitaciéon de las atribuciones especificas de la
Junta Directiva.

Le corresponde adoptar todas las medidas conducentes a dirigir y
administrar las actividades académicas, administrativas y financieras de la
Universidad al mas alto nivel, las que podra delegar.

Articulo 11

El Rector sera nombrado por el Presidente de la Republica de una
terna que propondrd la Junta Directiva de la Universidad de Chile,
durar4 cuatro afos en sus funciones y podra ser propuesto y designado
nuevamente por una sola vez.

Articulo 12
Al Rector le corresponde especialmente:

a. Proponer a la Junta Directiva:

— La politica global de desarrollo de la Universidad y los planes de
mediano y largo plazo destinados a materializarla.

— El presupuesto anual de la Universidad.

— El nombramiento de las autoridades superiores centrales y de
Facultad.

— Las contratacjones de empréstitos con cargo a fondos de la Univer-
sidad. '

— La creacién, modificacion o supresion de grados y titulos profesio-
nales. :
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— La enajenacién de bienes raices.
— Las modificaciones al Estatuto de la Universidad de Chile.

Efectuada alguna de las proposiciones anteriores sin que se haya obte-
nido un pronunciamiento dentro del plazo de treinta dias de recibida se
tendrd por aprobada. Su rechazo sélo se produciré por el acuerdo de los
dos tercios de sus miembros.

b. Dictar los reglamentos, decretos y resoluciones de la Universidad; -
c. Resolver sobre las modificaciones de estructuras que propongan las
- facultades;

d. Ejercer la jurisdiccién disciplinaria respecto a los académicos, los
estudiantes y los funcionarios de la Universidad, de conformidad al
reglamento que al efecto dicte;

e. Representar y regular las relaciones de la Universidad de Chile con

" otros organismos nacionales, extranjeros e internacionales;

f. Conferir la calidad académica de Protesor Emérito;

Conferir los grados y titulos profesionales;

Nombrar al personal académico y administrativo de la Universidad

conforme a la planta que apruebe previamente;

i. Elaborar anualmente una Memoria sobre el funcionamiento de la
Universidad;

j- Fijar los aranceles y derechos de matriculas;

k. Resolver conflictos de autoridad que se sometan a su decisién; y,

. Las demads que establezcan las leyes y reglamentos.

= o

Articulo 13 :

El Rector sera subrogado, en caso de ausencia o impedimento, por el
Prorrector y, en su ausencia o impedimento, por el Decano designado
expresamente por el Rector.

DEL PRORRECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

Articulo 14 '

El Prorrector es el Ministro de Fe de la Universidad de Chile y el
subrogante legal del Rector para todos los efectos.

Corresponde al Prorrector ejercer la asesoria integral del Rector y la
coordinacién de la gestion administrativa y financiera de la Universidad,
ademas de aquellas funciones y atribuciones que el Rector le delegue.

Articulo 15 ‘
El Prorrector serda nombrado por el Rector previa aprobacién de la
Junta Directiva.
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Articulo 16
El Prorrector permanecera en sus funciones mientras cuente con la
confianza del Rector. '

Articulo 17 ‘
El Prorrector sera subrogado, en caso de ausencia o impedimento, por
la autoridad universitaria designada expresamente por el Rector.

DEL CONTRALOR DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

Articulo 18 :

El Contralor de la Universidad de Chile ejercera el control de la
legalidad de los actos de las autoridades de la Universidad, fiscalizara el
" ingreso y uso de sus fondos y desempenara las demds funciones que se
sefialen en un reglamento que dicte el Rector al efecto, aprobado por la
Junta Directiva, sin perjuicio de las facultades que conforme a las leyes le
correspondan a la Contraloria General de la Republica.

Articulo 19 :
El Contralor sera nombrado por el Rector previa aprobacién de la
Junta Directiva. '
Sera inamovible en su cargo y cesara en sus funciones s6lo por renun-
cia, fallecimiento, jubilacién o remocion.

Articulo 20 :

La remocion del Contralor sélo procederi a solicitud del Rector por
haber incurrido en notable abandono de sus deberes. La Junta Directiva
debera aprobarla por los dos tercios de sus miembros.

Articulo 21 :
El Contralor sera subrogado, en caso de ausencia o impedimento, por
el funcionario de la Contraloria designado expresamente por el Rector.

Articulo 22

En el ejercicio de sus funciones el Contralor de la Universidad de Chile
debera representar, por escrito, aquellos actos que ¢l estime contraven-
gan la Ley o la Constitucion, debiendo darles curso si el Rector insiste, en
cuyo caso se entendera salvada su responsabilidad.



Estatuto de la Universidad de Chile 25

DE LOS DECANOS DE FACULTAD DE LA
UNIVERSIDAD DE CHILE

Articulo 23

El Decano es la maxima autoridad de la respectiva Facultad y le corres-
ponde la direccion de ésta, dentro de las politicas universitarias que al
efecto determinen las autoridades centrales superiores.

Articulo 24

Los Decanos son nombrados por el Rector, con la aprobacién de la
Junta Directiva, por mayoria absoluta de sus miembros.

Para ser designado Decano se requerira ser académico de la respectiva
Facultad, en conformidad al Reglamento General sobre carrera acadé-
mica.

Duraré cuatro afios en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser
nombrado por un segundo periodo consecutivo.

Articulo 25
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior los Decanos perma-
neceran en sus funciones mientras cuenten con la conﬁand del Rector.

Articulo 26
El Decano tendra las siguientes atribuciones:

a. Presidir el Consejo de Facultad;

b. Presidir las comisiones examinadoras de titulos y grados y designar
sus integrantes;

c. Dictar, modificar y derogar las instrucciones de funcionamiento inter-
no de la Facultad;

d. Celebrar contratos de trabajo, de prestaciéon de servicios y de honora-
rios;

e. Aprobar los programas de docencia, de investigacion, de creacién y de
extensién que sometan a su consideracién las estructuras académicas
de la Facultad;

f. Someter a consideracion del Rector una-cuenta sobre el funciona-
miento de la Facultad en el ano precedente;

g. Proponer al Rector los planes de estudio de la Facultad, con su
respectiva reglamentacion;

h. Ejercer la potestad disciplinaria sobre las personas que integren la -

* Facultad, conforme a reglamento; e,

i. Las demas que le fije el Reglamento General de Facultades.
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OTRAS AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

Articulo 27

Un reglamento dictado al efecto regulari la existencia de otras autori-
dades universitarias y su 4&mbito de competencia en las respectivas estruc-
turas.

En él se incluiran los directores de institutos interdisciplinarios, de
organismos de asesoria central y de Facultad y de unidades académicas.

_ PARRAFO 2°
DE LAS ESTRUCTURAS

DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 28

El Consejo Universitario es un organismo académico consultivo del
Rector y a través de €1, de la Junta Directiva en todas las materias relacio-
nadas con el func10namlento integral dela Universidad que se sometan a
su conocimiento.

Articulo 29

El Consejo Universitario lo preside el Rector y est4 integrado ademas
por el Prorrector, los Decanos y otros académicos designados por el
Consejo Universitario entre miembros de la mas alta jerarquia académica.

Un reglamento especial determinara el nimero y procedimiento de
designacion de estos Consejeros.

Podran también asistir a las sesiones del Consejo las personas que el
Rector determine, s6lo para los fines de mejor informacion.

Articulo 30

Un reglamento de funcionamiento del Consejo Universitario fijard sus
funciones y atribuciones, debiendo considerar necesariamente las si-
guientes:

a. Designacién de sus representantes en la junta Directiva;

Las autoridades superiores centrales no podrdn ser des1gnadas
representantes en la Junta Directiva.

Los restantes miembros del COI]SCJO Universitario que sean desig-
nados representantes ante la misma, no podrdn continuar en el
desempeiio de sus cargos directivos, pudlendo mantener su funcién
académica;
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b. Designar a aquellos integrantes de la Junta Directiva que no desempe-
fian cargo o funciones en la Universidad de Chile;
Para ser designado en tal funcién debera reunir los siguientes
requisitos:
— Poseer un titulo o grado universitario otorgado por la Universidad
de Chile o haber cumplido funciones académicas en ella.
— Acreditar un minimo de diez aiios de la obtencién de su titulo o
grado. '
— Cumplir con ios requisitos sefialados en el articulo N° 13 de la
Constitucién Politica de la Republica de Chile;
¢. Proponer al Rector los nombres de académicos calificados para que
sean considerados para la designacién de Decanos y otras autoridades
académicas que pueda contemplar la estructura de la Universidad de
Chile; vy,
d. Proponer al Rector todas las iniciativas que estime de utilidad para la
Universidad.

DEL CONSE]JO DE FACULTAD

Articulo 31 _

El Consejo de Facultad es un organismo académico consultivo del
Decano en todas las materias relacionadas con el funcionamiento integral
de la Facultad. ' '

Articulo 32

El Consejo de Facultad lo preside el Decano y esta integrado, ademas,
por otros miembros designados conforme a reglamento.

Podran también asistir a las sesiones del Consejo las personas que el
Decano determine.

Articulo 33
Un reglamento de funcionamiento del Consejo de Facultad fijar4 sus

funciones y atribuciones debiendo considerar necesariamente las si-

guientes:

a. Proponer al Rector, a través del Decano, los planes de estudio de la
Facultad, con su respectiva reglamentacién;

b. Proponer al Rector, a través del Decano, el nombramiento de los
profesores de la Facultad, conforme a reglamentacion; y,

c. Proponer al Rector, a través del Decano, todas las iniciativas/que
estime de utilidad para la Facultad.
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DE LA FACULTAD

Articulo 34

La Facultad es la estructura fundamental de la Universidad de Chile.

Es un organismo académico y de gobierno encargado de la realizacién
de una tarea permanente en una o mas areas del conocimiento, para la
cual desarrolla integradamente la docencia superior, la investigacién, la
créacion y la extensién en el campo que le es propio.

Las facultades tienen rango universitario equivalente.

Articulo 35

Las facultades podrén estar constituidas por departamentos, escuelas,
institutos o centros.

Las funciones de estos organismos se determinardn en el Reglamento
General de Facultades.

Articulo 36

Las facultades tendrian organismos de asesoria integral al Decano
dependientes del Vicedecano, quien ser4 el Ministro de Fe de la Facultad,
y subrogara al Decano en caso de ausencia o impedimento de éste.

El Reglamento General de Facultades determinara sus atribuciones,
nombramiento, subrogacién y remocién.

DE LOS INSTITUTOS INTERDISCIPLINARIOS

Articulo 37

Los institutos interdisciplinarios son unidades académicas que cum-
plen funciones de docencia, investigacién y extensién con orientacién
tematica de su quehacer en dreas afines del conocimiento.

Su Director serd nombrado por el Rector, con la aprobacién de la Junta
Directiva por mayoria absoluta de sus miembros, y permanecerd en sus
funciones mientras cuente con la confianza del Rector.

Durara cuatro aios en sus funciones, pudiendo ser nombrado por un
segundo periodo consecutivo.

Un reglamento general de institutos interdisciplinarios establecera las
normas de funcionamiento de los mismos, incluyendo las funciones y
atribuciones de su Director y Consejo. '
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TiruLo 111
DE LOS ACADEMICOS

Articulo 38

Son académicos quienes. realizan docencia superior, investigacion,
creacion o extension, integrados a los programas de trabajo de las faculta-
des e institutos interdisciplinarios.

. Los académicos que.conjuntamente con su funcién académica desem-
peiien funciones directivas en la Corporacién, mantendran su calidad y
- jerarquia durante el desarrollo de sus funciones directivas.

Articulo 39

- En el desempeno de sus funciones, los académicos se deberan ceiiir a
los programas establecidos por la Facultad o Instituto Interdisciplinario y
deberan desarrollarios dentro de los métodos de las ciencias, de manera
de asegurar la excelencia académica y la necesaria y adecuada libertad de
expresion que es consubstancial con la busqueda de la verdad.

Articulo 40 ,

Un reglamento general regulara el ordenamiento jerarquico académi-
coy las formas de ingreso, promocién, evaluacion y egreso que se requie-
ran para.cada uno de los niveles que conforman la carrera académica.

Articulo 41
La labor académica de la Universidad de Chile sera complementada
por organismos académicos, técnicos, administrativos y de servicios, los
que podran depender del gobierno central de la Universidad o de las
facultades.
Su creacién, organizacién, modalidad de operacién, supresién, des-
" centralizacion y definicion de objetivos serd determinada por el Rector,
quien, en caso de descentralizar un organismo, sefalara su adscripcién a
un determinado nivel de la estructura académica.

TiTuLo IV
DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 42

Son estudiantes universitarios quienes, estando en posesiéon de la licen-
cia de educacién media o sus equivalentes legales y habiendo cumplido los
requisitos de ingreso a la Universidad que establezcan sus reglamentos,
efectiian en ella estudios que conducen directamente a la obtencién de un
titulo profesional o de un grado-académico.
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Articulo 43
La calidad de estudiantes cesa:

a. Por no tener matricula vigente;

b. Por el egreso, una vez cumplido integramente el respectivo plan de
estudios;

c. Por su eliminacién académica debido a mcumpllmlentos curriculares
debidamente reglamentados; vy,

d. Porlaaplicacién de las medidas disciplinarias de cancelacion de matri-
cula o de expulsion.

TituLo V
DE.LA ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS

Articulo 44

Los estudios se organizan en planes conducentes a grados académicos y
a titulos profesionales, los que deberan garantizar la formacién integral
del estudiante.

Los planes de estudio conducentes a grados académicos y titulos profe-
sionales especificardn la secuencia de las asignaturas, sus contenidos y
otras responsabilidades que deban cumplirse.

Habr4 un Reglamento General de Estudios Universitarios. También
habr4 reglamentos especiales para cada grado académico vy titulo profe-
sional, los que necesariamente deberan ceiirse a lo dispuesto en el Regla-
mento General de Estudios Universitarios.

Articulo 45 ~

Los planes de estudio conducentes a grados académicos o tituilos profe-
sionales seran aprobados. por el Rector, a proposicion del respectivo
Consejo de Facultad.

Articulo 46

~ Las facultades podran ofrecer cursos de especializacion o perfecciona-
miento que conducirén a certificados de aprobacién. Deberan tener un
plan de estudios propuesto por ellas y aprobado por el Rector, el que se
regira por el Reglamento General de Estudios Universitarios.

Articulo 47

Las facultades podrin aprobar y ofrecer, ademas cursos de extensién
y de actualizacién, los que conducirdn exclusivamente a la obtenci6n de
certificados de asistencia.
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TiTtuLo VI
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 48

Los recursos que integran el patrimonio de la Universidad de Chile
seran administrados por ésta con plena autonomia, pudiendo celebrar a
su respecto todo tipo de actos y contratos.

. Articulo 49 o
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, la Unjversidad de
Chile estara facultada para:

a. Emitir estampillas y fijar aranceles por los sérvicios que preste a través
de sus distintos organismos;

b. Crear y organizar con otras personas naturales o juridicas nacionales,
extranjeras o internacionales, asociaciohes, sociedades, corporaciones

_ o fundaciones cuyos objetivos correspondan o se complementen con
los de la Universidad, aportando a ellas fondos provenientes de su
patrimonio; '

c. Otorgar las subvenciones que determinen los reglamentos ‘

d. Contratar empréstitos, emitir bonos, pagarés y demas documentos de
crédito con cargo a su patrimonio, sin perjuicio de lo dispuesto en la
letra a) del articulo N° 12; vy,

e. Otorgar garantias a las obligaciones de sus corporaciones depen-
dientes.

Articulo 50 ‘

Las personas encargadas de la inversiéon de los fondos asignados al
presupuesto de las estructuras o servicios a su cargo, seran responsables
directamente de esta inversién y deberan rendir cuenta.

Articulo 51

Las autoridades a que se refiere este Estatuto podran delegar funcio-
nes, bajo su responsabilidad.

La delegacion se hara por resolucion que senale, en forma precisa, las
funciones o atribuciones que se deleguen, los limites o condiciones de la
delegacion y la persona del delegatario. '

Podra ser revocada en cualquier tiempo, sin expresién de causa.

Articulo 52
Habra un fondo destinado a fomentar la mvesugacmn cientifica, la
creacion artistica y la extensién universitaria.
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Articulo 53 :

Los académicos y funcionarios de la Universidad de Chile cualquiera
que sea la tarea que desemperien, tendran la calidad de empleados publi-
cos y se regiran por los reglamentos que a su respecto dicte la Univer-
sidad.

Un reglamento general aprobado por la Junta Directiva ﬁJara los
derechos y deberes de dicho personal, regulard la carrera funcionaria y
las normas con arreglo a las cuales se fijardn las remuneraciones. '

_Con todo, la Universidad de Chile podra celebrar convenios a honora-
rios para la realizacién de determinadas tareas, pero quienes se desempe-
fien bajo este régimen no tendran la calidad de funcionarios.

Articulo 54
La Universidad de Chile gozara de la exencion de cualquier impuesto,
contribucién, tasa, tarifa, patente y otras cargas o tributos de los cuales

estaba exenta a la fecha de publicacién del presente Decreto con Fuerza
de Ley.

Articulo 55

La Universidad de Chile cautelara su prestlglo en forma mtegral

Por ello, debera garantizar que la ensefianza que imparte excluya su
utilizacién para fines de adoctrinamiento ideolégico-politico. Asimismo
los recintos universitarios no podrdn usarse para los citados fines.

Por la misma razén eliminara a los académicos, estudiantes o funciona-
rios que violen el orden juridico, de acuerdo al procedimiento ﬁJado enla
reglamentacién respectiva.

Asimismo, no se aceptara el ingreso como académico, estudiante o
funcionario, a quien haya sido expulsado de otro organismo de educacién
superior, por las causales establecidas en los incisos segundo y tercero del
presente articulo.

Articulo 56 _
La representacion de los estudiantes ante las diversas autoridades de la
Universidad serd establecida por los reglamentos que ésta determine.

Articulo 57

- Sin perjuicio de los articulos 3° y 5° transitorios, derégase el Decreto
con Fuerza de Ley N° 1 de 1971, del Ministerio de Educacion Publicay sus
modificaciones.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo 1° ' :

Durante el periodo que indica la disposicién decimotercera transitoria
de la Constitucion Politica, la Junta Directiva a que se refiere este Estatuto,
s6lo podré proponer al Presidente de la Repuiblica, la terna de postulantes
a Rector de la Universidad, a requerimiento expreso de éste mediante un
Decreto Supremo, publicado en el Diario Oficial.

En el intertanto, la designacién y remocién del Rector ser4 facultad
privativa del Presidente de la Republica y corresponders al Rector la
presidencia de la Junta Directiva, con derecho a voto.

Articulo 2°

Dentro del plazo de 180 dias, contados desde la fecha de publicacién
del presente Decreto con Fuerza de Ley, deberan quedar constituidos los
siguientes organismos universitarios:

— La Junta Directiva.de la Universidad de Chile;
— El Consejo Universitario;
— Los Consejos de Facultad.

Articulo 3° :

Dentro del mismo plazo establecido en el articulo 2° transitorio, el
Rector deber4 dictar los reglamentos necesarios para el adecuado funcio-
namiento de la Universidad de Chile, incluidos los relativos a los organis-_
mos colegiados, sin perjuicio de la atribucién que le confiere la letra b) del
~ articulo N° 12 del presente Estatuto. Con todo, sin perjuicio de lo prece-
dente, los reglamentos universitarios dictados en conformidad a la legisla-
ci6n anterior continuaran vigentes en todo aquello que no fuere incompa-
tible con el presente Decreto con Fuerza de Ley.

Articulo 4° :

Los acuerdos que adopten los organismos indicados en el articulo 2°
transitorio precedente no podran alterar el desarrollo de las labores
universitarias del afio académico 1982. :

Articulo 5°

El Rector de la Universidad de Chile conservari las facultades y atribu-
ciones legales y reglamentarias que le confieren los D.L.N** 111, 139y sus
modificaciones, hasta que entren en vigencia los reglamentos a que se
refiere el articulo 3° transitorio.

Articulo 6°
La designacién de los mtegrantes de la primera Junta Directiva que
corresponde al Consejo Universitario se efectuard por el Rector.
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Esta facultad sera ejercida estableciendo periodos de uno, dos y tres
afios para cada uno de los miembros del primer y segundo tercio estableci-
dos en el inciso segundo del articulo 8° del presente Estatuto.

Toémese razén, publiquese en el Diario Oficial e insértese en la recopi-
lacién oficial de la Contraloria General de la Repuiblica.

* AUGUSTO PINOCHET UGARTE
General de Ejército
Presidente de la Republica

~ ALFREDO PRIETO BAFALLUY
Ministro de Educacién Publica



